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इस भाग में भिन्न प्रष्ट पस्या में जाना है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 


( Separate p 


ing is given to this part in order that it may be filed as a separare compilation ) 


भाग 1|| - खण्ड । 
[PART 11 - SECTION 11 


उच्च न्यायालया नियन्त्रः और महालेखापरीक्षक , संघ लोक सेवा आयोग , रेल विभाग और 

भारत सरकार के पलान और अर्धनस्थ कार्यालयों द्वारा जारी की गई अधिसूचनाएं - 
INouſicalion indi il by the High Court the Compiroller and Auditor General, the Union 
Public Serneemt om 112294201 . Haladi: o Government Railways and by Altached and 

Subordinale Offices of the Government of India 


संघ लोक सेवा आयोग 

का . शा . सं . 2/ 29/ 91 - स्था . (क्तन - 2) में उल्लिक्षित 

उपबंधों के अनुसार विनियमित विया जाएगा । 
नई दिल्ली - 110011 , दिनांक 30 मई 1996 

ए . सी . पाढी 
सं . ए - 35018/ 4 / 94- प्रशा . - 2 - - अध्यक्ष , सघ लोक सेवा 

उप - सचिव ( प्रशा . ) 
आयोग पदार। राससरहानियंत्रक के कार्यालय में 

कृत अध्यक्ष 
रिष्ठ लेखा अधिकारी श्री के . बी . पी . शर्मा (रक सं . 325 ) 

सघ लोक सेवा आयोग 
को दिनांक 30 - 5 - 96 (पूर्वाह्न ) में 29 - 5 -99 ( अपराह्न ) तक 
तीन वर्ष की अवधि के लिए अथवा आगामी आदी तक , जो भी 

मई दिल्ली , दिनांक 30 मई 1996 
पहले हो , संघ लोक सेवा आयोग के कार्यालय में ग . 3000 - 100 

स . ए - 32013/ 1 / 96 - प्रशा - 1 -~ ~ अध्यक्ष , संघ लोक सेवा 
3500 -125 - 4500/ - के तनमान में प्रतिनियमित पर आयोग , स . लो . म . आ . (स्टाफ ) विनियमारली , 1958 के 
स्थानांतरण आधार पर न्ति ए बजट अधिकारी ( गप " " नियम् 7 के तहत प्रदत्त शतियों के अधीन संघ लेक संघा 
राजपत्रित ) के पद पर नियक्त करती है । 

आयोग के केन्द्रीय मचिवालय र मर्ग के स्थायी अनुभाग 

अधिकारी श्री विजय भन्ला को 23- 5 -1906 से 28- 8 - 1996 
मित्त एवं बजट अधिकारी के पद पर श्री के . वी . पी . शर्मा की तक की अवधि के लिए अथया अगले आदशों तक जो भी पहले 
नियन्ति प्रनिरिक्त आधार पर ही गई और सम्म घेतन हाँ , तदर्थ आधार पर केन्द्रीय सचिवालय मेवा के ग - 1 में 
कामिक , लोक शिकायत एवं पशन मंत्रालग , कामिक एवं प्रशिक्षण दर मचि पद पर स्थापित रूप में कार्य करने के लिए 
तिभाग , दिनांक 5 - 1 - 94 के समय गय पर गशाकोधित निरस्त करती है । 
1 - 146 G1 / 96 
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भारत का राजपत्र , मलाई 13 , 1996 ( आषाढ़ 22 , 1918) 


भाग III.-- 


1 


2 . उपर्युक्त नियुक्ति इस शर्त के अधीन की गई है कि 
भविष्य में उन्ह उसके विनियमन अथवा वरिष्ठता आदि जैसे 
साभ प्राप्त करने का कोई हक नहीं होगा । सरकार के पास संबंधित 
अधिकारी को कोई कारण बताए बिना अथवा नोटिस आदि दिए 
बिना इस तदर्थ नियक्ति को समाप्त करने का अधिकार 
सुरक्षित है । 


नई दिल्ली , दिनांक 4 जुलाई 1996 
सं . 1 / 8 / 94 - मेवा - 2 - - नई दिल्ली नगर परिषद 
अधिनियम , 11994 (1994 का 44) की धारा 41 की उपधारा 
( 1 ) दवारा प्रदत्त मितयों का प्रयोग करते हए संघ लोक संवा 
आगोग द्वारा निम्नलिखित विनियम बनाए जाते ह , नामत :-- - 


ए . सी . पाढी 
उप - सचिव ( आशा ) 
संघ लोक सेवा आयोग 


भाग - 1 
1 . संक्षिप्त शीर्षक : इन विनियमों को संघ लोक सेवा आयोग 
( नई दिल्ली नगर परिषद दवारा पराम्शी बिनियमावली , 1966 
कहा आएगा । 


दिनांक 31 मई 1996 


2 . परिभाषाएं : इन विनियमों में : 
( क ) नगर पालिका के किसी अधिकारी अथवा पालिका 

के किसी अन्य कार्मचारी के सम्बन्ध में नियक्ति 
प्राधिकारी से अभिप्राय किसी ऐसे प्राधिकारी से 
है जिस से पम पर निर किम करने का शिकार 
दिया गया हो जो एसा अधिकारी अथवा कर्मचारी 
उस समय धारण करता हो ; 


सं . ए -19014 / 2 / 02- प्रशा . - 1 - - केन्द्र में प्रतिनियुक्ति 
की अवधि की समाप्ति के परिणामस्गरूप भारतीय अर्थ संवा 
के अधिकारी श्री अम्बरीश क मार को जो इस समय संघ लेक सेवा 
आयोग के कार्यालय में प्रतिनियक्ति आधार पर उप - सचिव के 
पद पर कार्यरत्र ह . दिनांक 31 - 5 -96 ( अपरान) से आयोग 
के कार्यालय में उनके कार्यभार से मक्त किया जाता है । 
तथापि सक्षम प्राधिकारी स्वारा श्री अम्बरीश क मार को दिनांक 
3 - 6 - 06 से 31 - 7 - 96 तक ( पहली तथा परी जन 6 ओ 
शनिवार तथा सितार के दिन को परले जोडते हए) 59 दिन 
का अर्जित अवकाश प्रदान किया गया है । 


( ख) “ आयोग में अभिशाग “ संघ लोक सेवा आयोग से 


2 . श्री अम्बरीकमार को दिश दिया जाता है कि वे 
असा की समाप्ति पर अपने पल विभाग नांमत : भारतीय अर्थ 
सेवा प्रभाग आर्थिक कार्य विभाग वित मंत्रालय , नई दिल्ली में 
जयटी के लिए रिपार्ट कर । 


( ग) "अyer में अभिप्राय मई दिल्ली नगर परिषद के 

रक्ष से है । 
( अ ) "पद में अभिप्राय परिषद के अधीन किसी भी एम 

पद सह जिम पर धारा 40 की अपेक्षानुसार आयोग 
के परामर्श के बाद नियक्ति की जानी हो । 
"धारा से अभिप्राय नई दिल्ली नगर परिषद 
अधिनियम , 1994 ( 1994 का 44 ) की किसी 
धारा से है । 


१ 


. 


ए . सी . पाठी 
उप - सचिव ( प्रशा . ) 
संघ लोक सेवा आयोग 


भाग - 2 
3 . निति के लग : पदों पर नियक्तियां निम्नलिखित 
तरीको से की जा सकती है : -- 


( क) विनियमी हे भार 3 के अनसार पदोन्नान वारा ; 


से . ए-190 14 / 3 / 02 -प्रणा , - 1 - केन्द्र में अपना कार्यकाल 
परा करने पर भारतीय अर्थ संसार एक अधिकारी श्री एल . सी . 
रापपाल इस समय संघ लोक सेवा आरोग के कार्यालय 
में लप - सचिव के पद पर प्रतिनियमित पर कार्य कर रह 
2 - 6 - 90 अपरावन ) से मागोग के कार्यालय से उनके कार्य से 
भारमण किया जाता है । तथापि श्री एल . सी . राजपाल को 
सक्षम प्रधिकारी सुवाग 3 - 6 - 96 में 26 - 7 - 96 ( 27 , 28 
तथा 20 जलाई , 1996 अवकाश के दिन होने के कारण बाव 
मोजकर) तक 54 दिन के जिन ॐकार की मंजरी दी 
जाती है । 


( e ) इमलिनियमों के भाग 4 के समगार संघ अथया राज्य 

की सिविल सेवाओं से प्रविनियाक्ति पर स्थानान्तरण 
दवारा ; 


( ग ) इन विनियमों के भाग 5 के अनमार सीधी भती 

द्वारा ; 
4 . ( क ) किसी पद पर भती का तरीका नियक्ति प्राधिकारी 
दवारा आयोग से परामर्श करके निर्धारित किया जातागा । 


2 . असा TPE THIS ने पर श्री एल . मी . राजाल 
र न याजाना PET अपने मल निभाग अर्थात 
भार + r 2ry ना भाग वित्त मंत्रालय , नई दिल्ली में उण्टी से 
लिए रिफैट कर । 


( ग) जमां पान्तीस दारा किसी पद पर नियरित की जानी 
है . निययिता प्राधिकारी अयोर परामरके सन पदों मो 
विदिष्ट करगे जिन पदों के धारक एसोल लिा पात्र 
हो : नियमित प्राधिकारी आयोग में परामर्श करने यह भी 
निर्धारित करने कि अयोग्य नियों को अस्वीकार कर दिर 
माने पर पदोन्नति वरिष्ठमा के आधार र मी मी अथा 
गणे आधार पर चयन किया गया । 


ए , सी , पाती 
नए - सहिद पिश ) 
मंच कसा आग 


भाग IILण 


1] 
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भाग - 3 


पदोन्नति द्वारा नियुक्ति : -- 
( क ) जहां वरिष्ठता के आधार पर पदोन्नति की जानी हो , 

अध्यक्ष द्वारा पदोन्नति के लिए पात्र अधिकारियों 
की वारष्ठता क्रम में एक सूचो तयार का जाएगा । 
इस सूची को किसी आधकारी क षिक्रमण के 
कारण दशाते हए , यदि अध्यक्ष की राय में यह 
आधक्रमण उचित हो , आयोग के पास भेजा 
जाएगा । 
अध्यक्ष की राय तथा अधिकारियों की सेवा के 
आभलखो पर विचार करने के बाद आयोग एसी 
सिफारिश करगा का आयोग के किचार में उचित 

हों । 
( ग ) जहां गणों के आधार पर चयन द्वारा पवान्नति की 

जानी हो , अध्यक्ष आयोग से परामर्श करके एक 
विभागाय पवालात समिोत का गठन करगे जिसमें 
आयोग के अध्यक्ष अथवा अन्य सवस्य समिति के 
अध्यक्ष के रूप में शामिल होंगे । विभागीय पदोन्नति 
समिात की सिफारिशों को आयोग के पास भेजा 
जाएगा तथा आयोग इन सिफारिशों पर विचार करने 

के बाद अपनी सलाह अध्यक्ष का सूचित कर पंगा । 
शर्त यह है कि एसा कोई भी व्यक्ति पदोन्नति द्वारा नियुक्ति 
के लिए योग्य नही होगा जो उस परिषद में संवारत नहीं है 
जहां पद को भरा जाना है । 


चाहिए तथापि , यदि आयोग चाह तो उपयुक्त मामलों में वह 
पदों के उम्मीदवारों से सम्पर्क करने जैसे अन्य तरीके , जिन्हें 
आयोग आवश्यक अथवा उचित समझे , प्रयोग में ला सकता है । 
___ 11 . किसी पद पर नियुक्ति के लिए उम्मीदवार को : 

( क ) भारत का नागरिक होना चाहिए , अथवा 
( ख) नेपाल की प्रजा होना चाहिए , अथवा 
( ग) भूटान की प्रजा होना चाहिए , अथवा 
( ष ) एसा तिब्बती शरणार्थी होना चाहिए जो भारत में 

स्थाई तौर पर बसने के इराव से पहली जनवरी , 

1962 से पहले भारत आया हो , अथवा 
( ङ ) भारतीय मूल का एसा व्यक्ति होना चाहिए जिसने 

भारत में स्थाई तौर पर बसने के इरादे से पाकिस्तान , 
वर्मा , श्रीलंका , पूर्वी अफ्रीका के केन्या , युगांडा , 
संयुक्त तनजानिया गणराज्य , जाम्बिया , माला , 
जर तथा इथोपिया दशी से तथा वियतनाम से प्रयास 
किया हा 


शर्त यह है कि " ख " , "ग " , " , तथा " श्रेणियों 
से संबंधित उम्मीदवार कोई एसा व्यक्ति हो जिसे भारत सरकार 
द्वारा पात्रता का प्रमाण- पत्र जारी किया गया हो । 


12. उम्मीदवार को निर्धारित आय सीमा की अपेक्षा को पूरा 
करना चाहिए; किन्तु निर्धारित अधिकतम आयु सीमा में छट दी 
जा सकती है : 
( 1 ) अधिकतम पांच वर्ष तक , यदि उम्मीदवार अनसचित 

जाति अथवा अनुसूचित जन जाति से संबंधित हो ; 


( 2 ) अधिकतम तीन वर्ष तक , यदि उम्मीदवार भारतीय 

मल का एसा व्यक्ति हो जिस कर्वत अथवा इराक 
से धास्तावक रूप में प्रत्यावर्तित किया गया हो और 
जिसने इन दशों में से किसी दश से 15 मई , 1990 
के बाद किन्तु 22 नवम्बर , 1991 से पहले भारत में 
प्रवास किया हो । 


भाग - 4 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण अथया स्थानान्तरण द्वारा भी : 

नई दिल्ली नगर परिषद अधिनियम , 1994 की धारा 40 के 
परन्तक " क सं " तक में विनिदिष्ट किए गए पदों को 
छोड़कर किसी भी अन्य पद पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
अधका स्थानान्तरण आधार पर भी नियुक्ति प्राधिकारी द्वारा 
अस्योग से परामर्श करके तथा आयोग की सलाह में बताई गई 
कार्यनिधि के अनुसार की जाएगी । 

भाग - 5 
7 : सीधी भती से चयन । 

जन किसी पद पर सीधी भर्ती से चयन के आधार पर नियुक्ति 
किए जाने का प्रस्ताव हो , तो अध्यक्ष आयोग द्वारा यथानिर्धारित 
फार्म में आयोग के सचिव को एक मांग - पत्र भेजगे । 

8 . इस मांग - पत्र में तनमान ; पद स्थाईह अथवा अस्थाई ; 
यदि पद अस्थाई हो तो क्या उसे अनिश्चित काल के लिए अथवा 
सीमित अवधि के लिए जारी रखे आने की सम्भावना है ; 
न्यूनतम तथा अधिकतम आयु सीमाएं ; परिवीक्षा की अवधि , 
यदि को हो ; अपेक्षित योग्यताएं ; तथा पद के कार्यों से सम्बन्धित 
विवरण दिया जाना चाहिए । 

9 . यदि आयोग के विचार में योग्यताएं तथा आय सीमाएं 
उचित नहीं हों , तो आयोग इन मामलों में संशोधन के लिए 
अध्यक्ष को अपनी स्लाह भेजेगा । 

10 . सामान्यत: आयोग रिक्तियों को उस प्रकार विज्ञापित 
करगा जसा करना वह उचित समझ । उम्मीदवारों को बायोग 
दारा यथानिर्धारित तिथि से पहले तथा फार्म में आवेदन करना 


( 3 ) अधिकतम आठ वर्ष तक , यदि उम्मीदवार किसी अन 

सूचित जाति अथवा अनुसूचित जन जाति से संब 
धित हो तथा भारतीय मूल का ऐसा व्यक्ति भी हो 
जिस कवत अथवा इराक से वास्तविक रूप में प्रत्या 
अतित किया गया हो और जिसने इन वशों में से 
किसी वश से 15 मई , 1990 के बाद किन्त 22 
नवम्बर , 1991 में पहले भारत में प्रवास किया 

हो । 
( 4 ) किसी अन्य दश के साथ युद्ध के दौरान अथवा 

किसी अशांत क्षेत्र में युद्ध के दौरान अशक्त होने 
तथा उसके परिणामस्वरूप सेवा मक्त किए गए रक्षा 
सेवा के कामिकों के मामले में अधिकतम तीन वर्ष 
सक । 


( 5 ) अधिकतम आठ वर्ष तक , यदि उम्मीदवार किसी अन 

सूचित जाति अथवा अनुसूचित जन जाति से संबंधित 
हो सथा रक्षा सेवा का एसा कामिक भी हो जो किसी 
अन्य दोश के साथ युद्ध के दौरान अथवा अशांत क्षेत्र 
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में युद्ध के दौरान अशक्त हआ हो तथा उसके परि . 

णामस्वरूप संवा मुक्त किया गया हो । 
( 6 ) एसे कमीशनप्राप्त अधिकारियों और आपात कमीशन 

प्राप्त अधिकारियो / अल्प संवा कमीशन याप्त अधि 
कारयां साहत भूतपूर्व सनिकों के मामले में 
अधिकतम पांच वर्ष तक जो पात्रता निधारण की 
तारीख को कम स कम पांच वर्ष की संन्य सवा कर 
पके हों और जिन्ह निम्न कारणों से कार्यमुक्त कर 
दिया गया हो : -- 


के सपूर्व कार्य की प्रारम्भिक अवधि परी कर ली है 
सभा जिसका संवाकाल पांच वर्ष के बाद बढ़ा दिया 
गया ह और जिसके मामले में रक्षा मंत्रालय प्रमाण 
पर जारी करता है कि सिविल रोजगार के लिए 
आवेदन कर सकते हो और चयन होने पर उन्ह 
नियुक्ति प्रस्ताव के प्राप्त होने की तारीख से तीन माह 

के नोटिस पर कार्यमुक्त कर दिया जाएगा ; 
( 10 ) अन्य पिछड़ा वर्ग से संबंधित एसे उम्मीदवारों के 

मामल में अधिकतम तीन वर्ष तक जो एसे उम्मीद 
वारों पर लागू गारक्षण का लाभ उठाने के पात्र है । 


( क ) कदाचार या अवक्षता के आधार पर बरखास्त न 

होकर अन्य कारणों से कार्यकाल के समाप्त होने 
पर ( इसम अधिकारी भी शामिल ह जिनका 
कार्य पात्रता निर्धारण की तारीख से एक वर्ष के 
अन्दर पुरा हाना हा ) अथवा 


13. उम्मीदवार के पास यथानिर्धारित शैक्षिक तथा अन्य 
योग्यताएं होनी चाहिए । 

14 . उम्मीदवार को नियक्ति प्राधिकारी को सन्तुष्ट करना 
होगा कि उसका चरित्र एवं पूर्ववृत्त एसे है जिससे उस इस पद 
पर संवा करने हत, नियुक्ति के लिए योग्य माना जा सकता 


15 . तथापि ऐसे उम्मीदवार का , जिसके मामले म पात्रता 
का प्रमाणपत्र आवश्यक है , साक्षात्कार लिया जा सकता है तथा 
उसकी अनन्तिम रूप से नियक्ति भी की जा सकती है परन्स उसे 
उस अवधि के भीतर आवश्यक प्रमाणपत्र प्रस्तुत करना होगा 
जैसी इस संबंध में आयोग द्वारा अनुमति दी जाए । 


16 . इस प्रश्न पर कि कोई उम्मीदवार विनियम 11 , 12 
और 13 की अपेक्षाएं पूरी करता है या नहीं , आयोग का 
निर्णय अन्तिम होगा । 


___ 17 . आयोगा , अपवादिक परिस्थितियों में , विनियम 11 , 
12 और 13 की सभी अथवा उसकी किसी भी अपेक्षा में उस 
स्थिति में छट दे सकता है अब वह समझे कि एसा करना 
जनहित में है । 


( ख ) सैन्य सेवा से हई शारीरिक अपंगता के कारण ; 

अथवा 
(ग ) अशक्तता के कारण 
( 7 ) एस कमीशनप्राप्त अधिकारियों और आपात कमीशन 

प्राप्त अधिकारियों / अप सेया कमीशनप्राप्त अधि 
कारियों सहित भतपर्व सैनिकों के मामले में अधिक - 
तम दस वर्ष तक जो अनसचित जाति अथवा 
अनुसूचित जन जाति से संबंधित है और पात्रता 
निधरण की तारीख के कम से कम पांच वर्ष की 
सैन्य संवा कर चुके हों तथा जिन्हें निम्न कारणों से 
कार्य मुक्त कर दिया गया हो ; 
( क ) कदाचार या अदक्षता के आधार पर बरखास्त न । 

होकर अन्य कारणों से कार्यालय के समाप्त होने 
पर ( इसमें के अधिकारी भी शामिल ह जिनका 
कार्य पात्रता निर्धारण की तारीख से एक वर्ष के 

अन्वर पुरा हाना हा ) अथवा 
( ख ) सैन्य सेवा से हाई शारीरिक अपंगता के कारण ; 

अथवा 
( ग ) अशक्तता के कारण 
( 8 ) एसे आपात कमीशन प्राप्त अधिकारियों / अल्प संवा 

कमीशन प्राप्त अधिकारियों के मामले में अधिकतम 
पांच वर्ष तक जो पात्रता के निर्धारण की तारीख को 
पांच गर्ष के सैन्य सेवा के सुपर्द कार्य की प्रारम्भिक 
अवधि पूरी कर बके है सभा जिनका संवाकाल 
पांच वर्ष के बाद बढ़ा दिया गया हो तथा जिसके 
मामले में रक्षा मंत्रालय प्रमाणपत्र जारी करता है कि 
वै सिविल रोजगार के लिए आवेदन कर सकत ही 
और चयन होने पर उन्ह नियुक्ति प्रस्ताव प्राप्त होने 
की तारीख से तीन माह के नोटिस पर कार्य मुक्त कर 

विया जाएगा ; 
( 9 ) अनुसूचित जाति अथवा अनुसूचित जन जाति से । 

मंबंधित एसे उम्मीदवारों के मामले में अधिकतम 
दस वर्ष जो आपात कमीशन प्राप्त अधिकारी/ गल्प 
संवा कमीशनप्राप्त अधिकारी भी है तमा जिन्होंने 
पात्रता निर्धारण की तारीख को पांच वर्ष के अन्य सेवा 


18 . उम्मीदवार का मानसिक तथा परीरिक स्वास्थ्य अच्छा 
होना चाहिए तथा उसमें एसा कोई शारीरिक वाष नहीं ह . ना 
चाहिए जो परिषद के एक अधिकारी के रूप में उसके कर्तव्य 
निर्वहन में बाधक हो सकता हो । एसे उम्मीदवार की , जो 
(नियुक्ति प्राधिकारी द्वारा यथा निर्धारित शारीरिक जांच के 
बाद उन अपक्षाओं को पूरा नहीं करते ह ) नियुक्ति नहीं की 
जाएगी । 


19 . उम्मीदवार को आवेदन करते समय एसे शुल्क का 
भुगतान करना होगा जो कि आयोग समय - समय पर निर्धारित 
कर तथा उसे अपनी योग्यताओं का एसा प्रमाण प्रस्तुत करना 
होगा जैसा कि आयोग द्वारा अपेक्षित हो । 


20 . आयोग की टिप्पणियों सहित एसे सभी उम्मीदवारों के 
विधरण , जिन्ह आयोग द्वारा साक्षात्कार हतबलाए जाने के 
लिए योग्य माना गया ह , नई दिल्ली नगर परिषद को उनकी 
टिप्पणियां हत , यदि कोई हो , भेज दिए जाएंगे । साक्षात्कार 
हत उम्मीदवारों के प्रारम्भिक चयन को अन्तिम रूप दते समय 
इन टिप्पणियों को ध्यान में रखा जाएगा । आयोग नई दिल्ली 
नगर परिषद से अनुरोध करगा कि वह साक्षात्कार बोर्ड / चयन 
समिति में अपना प्रतिनिधित्व कराने के लिए किसी व्यक्ति को 
नामित कर , यव व एसा करने का निर्णय कर । 
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21 . यदि नियुक्ति प्राधिकारी आयोग का परामर्ण स्वीकार 
नहीं करते है तो नई दिल्ली नगर परिषद् आयोग को एक अभ्या 
वेदन भेजेगा जिसमें परामर्श को स्वीकार न करन के कारणों का 
उल्लेख किया गया हो तथा वह उनसे अनुरोध कर गा कि वह 
उनको सिफरिस पर पविचार कर । यदि नियुक्ति प्राधिकारी 
संघ लोक सेवा आयग का परामर्श स्वीकार नहीं करता है तो 
नई दिल्ली नगर परिषद् उस मवद पर विचार करगा तथा 
वह आयोग को इस आशय का एक अभ्यादेवन करने से पहले अपनी 
टिप्पणियों सहित इस मामले को गृह मंत्रालय को भेज देगा । 


गृह मंत्रालय 
पुलिस अनुसंधान एवं विकास म्यूरो 
नई दिल्ली -110003 , दिनांक 28 जून 1996 
सं . 3/ 21 / 92 -प्रशा . 1 -~- श्री परमिन्दर राय , आईपीएस 
( हार : 82 ) ने गृह मंत्रालय के दिनांक 21 मार्च , 1996 की 
डायरी सं . आर - 5433 / एस . एस . ( आईएसपी ) / 96 के मन 
सरण में दिनांक 23 मार्च , 1996 ( अपरान) से पुलिस मन 
संधान एवं विकास व्यूरो के केन्द्रीय गप्पावर प्रशिक्षण स्कल , 
चंडीगढ़ के प्रधानाचार्य का कार्यभार छोड़ दिया है । 

आर . के . बंधोपाध्याय 
संयुक्त सहायक निदेशक 


22 . यदि आयोग के विचार में उन पर पुनर्विचार करने हत 
पर्याप्त आधार न हो तथा इसमें उनके मूल परामर्श में परिवर्तन 
नहीं होता है और नियुक्ति प्राधिकारी अभी भी इस स्वीकार 
करने में असमर्थ ह तो यह मामला धारा 41 की उप - धारा ( 2 ) 
के तहत केन्द्रीय सरकार को भेज दिया जाएगा । 


महानिवशालय के . रि . पु . बल 
नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 24 जून 1996 
सं . ओ . दो . -3461 / 93 - - माननीय राष्ट्रपति महोदय ने डाक्ट , 
नेन्डा खानमगएनसिंग आई . आर . एल . ए . 3775 ) T1 बटा . 
के . रि . प . बल का त्यागपत्र घरल परिस्थिति के कारण 
दिगंक 8 - 6 - 96 ( अपराहन ) से स्वीकार कर लिया है तथा इनको 
उसी तिथि से के . रि , प . बल की - फरी से भी निकाला जाता 


23. अध्यक्ष द्वारा आयोग को सभी मामलों में उसकी 
सिफारिश पर की गई कार्रवाई से अवगत कराया जाएगा । 


एस . के . चक्रवती 

सचिव 
संघ लोक सेवा आयोग 


रामश चन्द्र तायल 
सहायक निदेशक ( स्था -1 ) 


महानिदेशालय 


केन्द्रीय प्रौद्योगिक सुरक्षा बल 

नई दिल्ली - 110003, दिनांक 29 जून 1996 
सं० ई० -16014( 2 )/ 1/ 90 - कार्मिक - 1/ 93-- - भारत सरकार ( गृह मंत्रालय ) तक 8 - 2 - 90 के पत्र स० 
पाई - 450 20/ 40/ 95 -कार्मिक -II के अनुसरण में के० पी० सु० ब० में उनकी पुर्ननि के फलस्वरूप निलिखित 
अधिकारियों में प्रागामी 1996 के प्राम चनाव के लिए दिनांक 30 - 6 - 96 तक के 

P asannारीनों से उनके नामों के 
समक्ष दिए गए रंक में कार्यभार ग्रहण किया । 


क्र० स० अधिकारी का नाम 


पुर्ननियुक्ति का 


जिस तारीख 
पुर्न नियमित 


कार्यभार ग्रहण 
करने का स्थान 


सर्वश्री 
1 . एस० आर० यादव 


01 -06 -16 


सहायक कमांडेंट 


के० औ० सु० ब० यूनिट 
के० सी० सी० खेतड़ी 

( राज . ) 
के० प्रौ० सु० ब० यूनिट , 
पी० पी० टी० पाराद्वीप 
( उड़ीसा ) 


य० एस० पटनायक 


(01 - 06 - 96 


कमांडेंट 


2 . उनका वेतन निर्धारण इस विषय में मौजूदा नियमों के अनुसार होगा । 


डा० महबूब पाल 
सहायक महानिरीक्षक/ का 
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H 


atatre 


TOLD 


श्रम मंत्रालय 


म ब्यूरो 


शिमला- 171004 , दिनांक 5 जुलाई 1996 
सं . 5 / 1/ 96 - सी , पी . जाई .-~- मई , 1996 में आयोगिक 
श्रमिकों का अखिल भारतीय उपभोक्ता मूल्य सूचकांक ( आधार 
वर्ष 19822100 ) धार अंक बढ़ कर 328 ( सीन सौ अट्ठाईस ) 


मामलेगाकार ( लेखापरीक्षा) का कार्यालय , जीसा 

भुवनेश्वर , दिनांक 17 जून 1996 
स्था . आ . सं . - 12 ज्ञापन - प्रशा - 1 ( लप ) - 17 - 2 / 4 . ले . प . 
ग . / 505 दिनांक 23 -05 - 96 द्वारा सूचित का . आ . ग . सं . - 
206 दिनांक 22 - 5 - 96 के अनुसरण में श्री कामवर राव - 2 , 
लेखापरीक्षा अधिकारी ने सनमान रु . 2200- 75 - 2800 -दरा 
100 - 4000 / - पर दिनांक 24 - 05 -96 (पूर्वा) से वरिष्ठ संसा 
परीक्षा अधिकारी के रूप में पदभार ग्रहण किये । 

वरिष्ठ लेखापरीक्षा अधिकारी के संवर्ग पर पदोन्नति उनके 
परिष्ठों के दावे को प्रभावित किये बिना न्यायालय में विचारा 
धीन मामलों पर मान्यवर उच्च न्यायालय / उच्चतम न्यायालय / सी . 
ए . टी . के अंतिम निर्णय की शर्त पर की गयी है । 


आई . एस . नंगी 

उप निदशक 


भारतीय लेखा एवं लेखापरीक्षा विभाग 
कार्यालय : महानिदेशक लेखापरीक्षा , केन्द्रीय राजस्व 


वेतन नियतन के लिए अपना विकल्प का प्रयोग उन्हें एक महीने 
के अंदर करना चाहिए । 


नई दिल्ली - 2 , दिनांक 27 जून 1996 


म . राय पौधरी 
गरिष्ठ उपमहालेखाकार/ प्रशासन 


सं , प्रशा . 1 / का . आ . सं . 119---- इस कार्यालय के निम्न 
लिखित वरिष्ठ लेखापरीक्षा अधिकारी श्री के . सी . गोवल कल्याण 
अधिकारी वार्धक्य आय प्राप्ति करने के परिणामस्वरूप 30 - 6 
1996 के ( पराहन ) को भारत सरकार की सेवा से संचा -गिदत्त 
हो जाएंगे । 


भारत के नियंत्रक - महालेखा परीक्षक का कार्यालय 


नई दिल्ली , दिनांक 1 जुलाई 1996 


उनकी जन्मतिथि 1 - 7 - 1938 ह । 


हस्ताक्षर 

अपठनीय 
निदशक ( प्रशासन ) 


पत्र सं . 2397 राज . स्था . 1 / 23 - 91 / के . डब्ल्यू --- भारत 
के राष्ट्रपति ने श्री आर . पारथासारथी भारतीय लेखा तथा लेखा 
परीक्षा सेमा अधिकारी का दिनांक 2 - 4 - 96 ( अपराहन ) से त्याग 
पत्र स्वीकृत कर लिया है । 


जगबन्स सिंह 
विशेष ड्यूटी अधिकारी 


+ - i - 


Romarawar. 


सं . प्रशा . 1 / का . आ . सं . 96 - - इस कार्यालय के वरिष्ठ 
लेखापरीक्षा अधिकारी एम , एल . नरूला वार्धक्य आय प्राप्ति करने 
के परिणामस्वरूप 30 - 6 - 96 के ( अपराहन ) को भारत सरकार की 
सेवा से सेवा-निवृत्त हो जाएंगे । 

उनकी जन्मतिथि 24 -6 - 1938 है । 


हस्ताक्षर 

अपठनीय 
निदेशक (प्रशासन) 


पूति विभाग 
पति तथा निपटान महानिदशालय 

( प्रशासन अनुभाग -1 ) 
नई दिल्ली -110001 , दिनांक 14 जून- 1996 
सं . ए-1 /1 (839 )/ खण्ड- 3 - राष्ट्रपति जी , पति तथा 
निपटान महानिद शालय ( मल्यालय ) में पदस्थापित तथा भारतीय 
पूति सेवा संवर्ग के अधिकारी श्री सुघोष बंसल , निदेशक 
( पूति ) को केन्द्रीय सिवल संवा ( शन ) नियमावली 1972 के 
नियम 48 - 2 के अंतर्गत दिनांक 15 जून , 1996 के पूर्वाह्न से 
सरकारी संवा से स्वच्छिक रूप से सेवानिवृत्त होने की अनुमति 
प्रदान करते है । वह उसी सारीख और समय से सरकारी सेवा 
से कार्यामक्त समझ जाएंगे । 

के , मथीवानन 

उपनिदेशक ( प्रशासन ) 
कृत महानिदेशक (पूति तथा गिपटान ) 


सं . प्रता . 1 / का . आ . सं . 123 -- - इस कार्यालय के अरिष्ठ 
लेखापरीक्षा अधिकारी श्री आर . एल . खराना वार्धक्य आय प्राप्ति 
करने के परिणामस्वरूप ( 30 - 6 - 96 ) के ( अपराह्न) को भारत 
सरकार की सेवा से सेवा -निवस हो जाएगे । 

उनकी जन्मतिथि 8 - 6 - 1936 है । 


हस्ताक्षर 

अपठनीय 
निवासक (प्रशासन ) 


भा 


- - 1] 
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- 


- 


- 


- 


- 


विमांक 18 जन 1996 


साम मंत्रालय 

भारतीय खान ब्यूरो 

नागपुर , दिनांक 28 जून 1996 
सं . ए . 19011 ( 528) / 96 - स्था , ए . - राष्ट्रपति संघ 
लोक सेवा आयोग की सिफारिश पर डा . ए . एन . मूर्ती को भार 
सीय खान व्यरा, नागपुर में स्थानापन्न आधार पर विनांक 
31 - 5 - 96 ( अपराहन ) से वरिष्ठ खनन भूविज्ञान के पद पर । 
नियुक्ति को अनुमोदन दते ह । 

सी . टी . राऊत , 
सहायक प्रशासन अधिकारी 

कृत महानियंत्रक 
भारतीय सान व्यरा 


सं . 20 / 29 ( 1 ) /95 -सीसीएस / 28 - न्यूक्लियर पावर कार 
पारशन आफ इडिया लि . म विभागांतर शतों ( प्रतिनियुक्ति ते 
को छोड़कर ) के अनुसार प्रतिनियुक्ति के आधार पर सेनाए सपद 
किये जाने के परिणामस्वरूप श्री एस . राजगोपाल , वज्ञानिक अधि 
कारी ( एच ) ने विनंक 6 मई , 1906 की अपरास्न को भाभा 
परमाण अनुसंधान केन्द्र से नियंत्रक के पद का कार्यभार त्याग 
दिया है । 


के . रवीन्द्रन , 
अवर सचिव 


भाभा परमाणु अनुसंधान केन्द्र 
मुम्बई - 400085 , दिनांक 21 जून 1996 
संख्या : पीए / 72 ( 31 / 96- आर - 4 /565 - -- गष्टपति , डा . 
अजय चौक की वैज्ञानिक अधिकारी प्रेड " एमडी (सिकिन्मा) के 
पद पर रु . 3000 - 100- 3500- 125 - 4500 के वेतनमान में 
भाभा परमाण अनसंधान केन्द्र में नियंक 3 जन . 1996 (पाटन ) 
से तदर्थ आधार पर छ: महीने की अवधि के लिए नियक्त करते 


सं . 20/ 3 ( 10 / 96 - सीसीएए / 27 - गष्टति , श्री आर . 
गणेशन , आई पी एम ( 69 ) , जो भारतीय डाक स्वा मरिष्ठ 
प्रशासन अंड में अधिकारीह , को इस विभाग के भाभा परमाण 
अनसंधान कन्द्र , टॉम्ब , मम्बई 400 085 में दिनांक 6 मई , 
1996 से 5 वर्ष की अवधि के लिए अथ्वा भावी आरश होने 
सक , इनमें से जो भी पहले ही तक के लिए स . 5900 
6700 के वेतनमान में नियंत्रक के पद पर नियक्त करते है । 


के . रवीन्तन , 
आदर सचिव 


आर . गणेशन . 

नियंत्रक 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


दिनांक 25 जून 1996 
संख्या : पीए / 73 171 / 06- लार- / 57A - सातात. डा . 
किमारी) मीना चंदलाल सगंभ का नजानिक अधिकारी बाण 
डी " के पद पर रु . 3000-100 - 2500-125 -4500 के 
पतनमान में भाभा परमाण अनसंधान केन्द्र में विगंक 13 जन , 
1996 (पान) में तीन महीने की अवधि के लिए तदर्थ आधार 
पर कार्य गरम होते नियक्त करते है । 

भार . गणेशन , 

नियंत्रक 


भारी पानी बोर्ड 
मुम्बई -400 094 , दिनांक 25 उन 1996 
सन्त : भाr/ * / 3 / 3 ( 21 / 06 / 671 - गान गाती 
के ममा कार्यकारी . भारी पारी संयंत्र ( भा ) में श्री सिंलाल 
आमतलाल भावसार , समायत लगार का बसी संयंत्र में निक 
26 - 4 -1996 (पाटन ) से 5 - 6 - 1996 ( अपरान) तक के hिt 
चलनमान स . 2000 - 60- 2300 - रो - 75 -3200 में स्वर्थ 
आधार पर सहायक लेखा अधिकारी के पद पर स्थानापन्न निगरात 
करते है । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


एन . पी . एन. 
प्रशासन अधिकारी 


(परमाण ऊर्जा विभाग ) 


मम्बई - 400039 , दिनांक 17 जन 1996 


सं . 20 / 16 (1 ) / 93-सीपीएस / 26- - राष्ट्रपति , इस विभाग 
के श्री पी . सठनाराव , सहायक कामिक अधिकारी , निमान 
रु . 2000 - 3200) , सामान्य मेवा संगठन , कल्पाठकम को 
विना 5 5 - 2- 06 (पान) से 22- 3 - 96 ( अपरान) तक की 
अवधि हत तदर्थ आधार पर उमी निट में प्रशासन अधिकारी - 3 
( वेतनमान : 3000 - 4500 ) के पद पर नियक्त करत 


सन्वर्भ : भापाय / भ / 3 -( 3) ( 2) / 96 / 670 -- भाग पापी लोर्य 
के मख्या कार्यकारी भारी हानी नगी ने श्री सन 
सहायक लेखा अधिकारी को उसी मंरात्र में कि 25 - A - 1006 
(पर्वाहन ) में 5 - 6 - 1996 ( उपराष्ट्र ) तक ले लिा बैग्नमान रु . 
2375 - 75 - 3200 -दरी-100 - 2000 में सार्थ साधार पर का 
अधिकारी के पद पर स्थानापन्न नियास करह । 


के . रवीन्दन . 
अपर गरि 


एन . पी . गणश्न . 
प्रशासन अधिकारी 
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प्रगत प्रौद्योगिकी केन्द्र 


इन्दौर - 452013, दिनांक 24 जून 1996 


म . केट/ 88 - प्रशासन/ भ० - 102/ 2868---- भारत के राष्ट्रपति एतदद्वारा निम्नलिखित वैज्ञानिक अधिकारियों /यंत्रियों को 
उनके सम्मुख अकित पदक्रम एवं दिनांक की पूर्वाह्न से स्थानापन्न रूप से प्रागामी मावेशों तक प्रगत प्रौद्योगिकी केन्द्र, इन्दौर में 
नियुक्त करते हैं : -- 


- - - - - - - - - - - - - 


- - - - - - 


- - -- - - - 


- - -- - - - 


- -- - - - - - 


- - - - - 


- -- - - - 


- - - 


- 


- - - - - - 


अधिकारी का नाम 


वेतनमान 


क० 
स० 


पद जिस पर 
नियुक्ति की गई है 


नियुक्ति 
दिनांक 


सर्वश्री/कु०/ श्रीमती 
यशवन्त डी० वानमोडे 


वै० म०/ एस० सी० 


12 - 4 - 96 


2200 - 75 - 2800 -40 रो० - - 
100 - 4000 
3000- 100 - 3500 - 125 - 4500 


15 - 4 - 96 


24 - 4 - 96 


2300 - 100 - 2800 


2 . जे . अरोकियाराज 

स्वाती चौधरी 
4 . मोहम्मद हुसैन मोदी 
5 . राजेश कुमार बरोठिया 


वै० प्र०/एस० डी . 
वै० म०सी० 
वै० प्र०सी० 
वै० प्र०/ एस० सी० 


03 - 06 - 96 


07 - 6 - 96 


2300 - 100 - 2800 
2200 - 75 - 2800 - 40 रो० 
100 - 4000 


___ 6 . 


चन्द्रचूर मुखर्जी 


वै० प्र०सी० 


14- 6 - 98 


2300 - 100 - 2800 


सी० वी० गोपालाकृष्णन 
मुख्य प्रशा० एवं लेखा अधिकारी 


दिनांक 28 जून , 1996 


क० केट/ 96--प्रशासन/ भ -- 805 ( एफ )/ 2886 - - निवेशक, प्रगत प्रौद्योगिकी केन्द्र इन्दौर एतदद्वारा निम्नलिखित वैज्ञानिक 
अधिकारियों को उनके सम्मुख प्रकित पदक्रम में 1 फरवरी 1996 (पूर्वाह्न ) से आगामी प्रादेशों तक प्रगत प्रौद्योगिकी केन्द्र , 
इन्दौर में स्थानापन्न रूप से नियुक्त करते है । 


क०सं० सं० सं० 


नाम पदनाम 


वेतनमान 


पद जिस पर 
नियुक्ति की गई है 


सर्वधी 
1096 


1 . 


बी० क्यू० खटक, वै०स० सी० 


एस०पी० 


0201 


2000 - 60 - 2300 - ६० रो० - 75 - 3200 
100 - 3500 
- वही 
- बही 
- वही 
- वही 


विजय शुक्ला, वै० स० सी० एस० बी० 
बाय० रामचन्द्र मूर्ति , वै० स० सी० एस०यी० 
जे . प्रभाकर राव, वै० स० सी० । एस०पी० 
सी० राजन, वै० स० सी० एस बी० 


0492 
0444 
0465 


- -- - -- - - - 


- - -- -- - - - - - - - 


- -- - - - - - -- --- - - - -- - - - - - -- -- - - - - - - -- -- - -- - - - 


सी०वी० गोपालाकृष्णन , 
ममय प्रशासनिक एवं लेखा अधिकारी 
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- - - - - - - - - 


- 


- - 


नाभिकीय पिन सम्मिश्र 


विधि , न्याय एनं कापी कार्ग मTI 


कम्पनी कार्य विभाग 


कम्पनी स्ट्रिार का काय 


हदराबाद -500 062 , दिनांक 26 जून 1996 
सं . ना / काप्रभ / 2 - 96/ 865 -- - नाभिकीय ईमान गम्मि 
के उप मख्य भारीपालक (ईशा ) श्री एभ प्रभार र गव , वानिक 
राहायक सी को रु . 2000 -60- 2300- द र . - 75 - 3200 
100 - 3500 के गनमान म दि . 6 - 2 - 96 में अगले आवश पर्यंत 
सम्मिथ म स्थानापन्न शानिक अधिकारी " एम बी के रूप में 
निसका करते है । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
Pटण्डर पावर डिस्ट्रीब्यूटर प्राइवेट लिमिटउ 

के विषय में । 


पौडिरी- 605011 , दिनाक 25 जन 1996 


टी . बाई प्रहलाद राब 
प्रशासनिक अधिकारी 


मं 914 / 560 ( 3) / 96 - --- कम्पनी अधिनियम , 1956 की 
धारा 560 की उपधारा ( 3) के अनमरण में तदधारा रह सचना 
दी जाती है कि इस तारीग में तीन मास के अवमान पर न ण्डर्ड 
पावर डिस्ट्रीव्यूटर प्राइवेट लिमिट का नाम , इसके प्रतिकाल 
कारण दर्दाशत न किया गया तो रजिस्टर में काट लिया जाएगा और 
उक्त कम्तीटित कर दी जाएगी । 


इन्दिरा गांधी परमाणु अनुसन्धान केन्द्र 
कल्पाकग -603102 , दिनांक 27 जन 1996 
रा . इगांगअके / व . मि . / 5705/ 96- भती - राष्ट्रपति , श्री 
नीलकमल ियदी को इन्दिरा गांधी परमाण अनुसन्धान केन्द्र , 
कल्पाक्कम म दिनांक 28 - 5 - 96 अपराह्न से आगामी आदश तक 
व शानिक अधिकारी " एम मी के पद पर अस्थाई र म 
नियक्त करते है । 

टी . एम नारायणन 
मख्य प्रशासनिक अधिकारी 


वी . सल्वाराज 
कम्पनियों का रजिस्टर 

पष्टिग 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
दी आर पल गरमा इम्मा उर्स प्राईट लिमिट ड 

के विषय में । 


नई दिल्ली , दिनांक 27 जान 1996 


केन्दीय भमि जल मर्ड 


फरीदाबाद , दिगंक 11 जून 1996 


सं . 560 / 55 -57625/ 5675-~ -कम्पनी अधिनियम . 
1956 की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के उनसरण में एतव 
दतारा यह सचना दी जाती है इस तारीख से तीन मास के अन-- 
सान पर सी आर एल सरमा म्याटर्म पटेट लिमिटड का नाम 
इसकी पलि कारण शत न लिया गया तो रजिस्टर से काट 
दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जारी । । 


सं . 3 - 1081 / 06- PT ( ) -- -विभागीय पदोन्नति कमेटी की 
सिफारिश से श्री आर . के मालिक , एस . टी , ए . ( एम ) को । 
दिनांक 7 - 5 - 96 से केन्द्रीय भमि जल नोड म सहायक अभियन्ता 
के पद पर गामान्य केन्द्रीय सेवा ( समूह - स ) राजपत्रित वेतनमान 
रुपये 2000 - 60 - 2300 द . रा . - 75 - 3200 -100 - 3500/ 
मा अस्थायी रूप से नियक्त किया जाता है । 

ईश्वर लाल भाटिया 
निदेशक (प्रशासन ) 


र एच . एस , बावा 
सहायक रजिस्टार आफ कम्पनीज 

वोहली एवं हरियाणा 


के . लो . नि . दि . 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
भारती वलन मिल्स प्राइवेट लिमिट 

के विषय में । 


निर्माण महानिव शालय 


कार्यालय मुख्य वास्तुक - 2 

नई दिल्ली , दिनांक 28 जन 1996 
सं . 27 / 65 / 91 - म . वा . - 2 ( स्था . ) / 956 - 61 --- इस विभाग 
के श्री श्याम शरण पिपिल , वास्तक वार्धक्य की आय प्राप 
करन पर दिनांक 30 - 6 - 96 ( अपराह्न) को सरकारी सेवा से 
निवृत होत ह (दिनांक 29 एवं 30 - 6 - 06 को शनिवार एवं 
रविवार को सरकारी अकाश होने पर) । 


नई दिल्ली , दिगंक 27 उन 1996 
मं . 560 / 25508/5672- ~ भरपनी नियम , 1956 
की धारा 560 की उपभाग ( 2 ) नसरण में एसवदवारा 
रन सचना दी जाती है कि इस तारीख में तीन मास के अवसार पान 
भारती दलन मिल्स प्राईवेट लिमिट का नाम इसके प्रतिकल 
कारण दशत न किया गया तो रजिस्टर में काट दिया जाएगा और 
उक्त कम्पनी विघटित कर दी । 


प्रताप सिंह नेगी 
वास्तक एवं सपर्क अधिकारी- 2 


एर , पर बाबा 
साहारद, रजिम्दा आफ, सीन 

दही हरि 


2 --146 GI / 96 
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ह सूचना दी जाती हकि इस तारीख से तीर मास के आगार पर 
धिरजीव डाएग्मोसटिकाईयट लिमिटड का नाम इस के प्रतिकाल 
कारण दक्षिात न किया गया तो रजिस्टर में काट दिया जाएगा और 
उत्त कम्पनी घिटित कर दी जाएगी । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
जपीटर लैबोरेट्रीज ( इण्डिया) लिमिटड 

के विषय में । 
नई दिल्ली , दिनांक 27 जून 1996 
सं . 560 / 9297 / 5669 - -- कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अनमरण मैं एाददाग 
यह सूचना दी जाती है कि इस सारी मे तीन भाग के मान । र 
जपीटर लैबोरेट्रीज ( इण्डिया ) लिमिटेड का नाम इस प्रतिकत 
कारण वशित न किया गया तो रजिस्टर से काट दिगा जाएगा 
उक्त कम्पनी विटित कर दी जाएगी । 

एच . एम . बाग 
सहायक रजिस्ट्रार साफ कम्पनी 

दहली एवं हरिगाण 


एच . एम . बाबा 
महार क राजस्ट्रार साफ कमी 

दहली एवं हरियाणा 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
म मर्स महारा इडिया टोदेसटाइल मिल्म लिमिटेड 

के विषय में । 


कानपुर , दिनांक 26 उन 1996 
सं . 9406 /विधि / 1401 - कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतददतारा यतः 
सूचना दी जाती है कि इस तारीख में तीन मास के अवसान पर 
मेसर्स सहारा इंडिया टोकर टाइल मिल्स लिमिटड का नाम , इसके 
प्रतिकल कारपा दाखिल न किया गया हो तो रजिस्ट्रर से काट 
दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
चानना पाइप प्राइवेट लिमिटड 

के विषय में । 
नई दिल्ली , दिनांक 27 जून 1996 
सं . 560 / 22188/ 5666 - कम्पनी अधिनियम , 1959 
की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतददवार 
यह सबना दी जाती है कि इस दारीख में तीन मास के उपमान पर 
धानना पाइप प्राईट लिमिटड का नाम इसके किल 
कारण दक्षित न किया गग सो रजिस्टर में काट दिया गगा और 
उत कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 

एच . एम . वा 
सहायक रजिस्ट्रार साफ कम्पनी 

दहली एवं दरि 


राम दयाल करील 

कम्पनी रजिस्ट्रार 
उ . प्र . , कानपर 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
म मर्म महारा प्रिटर्म लिमिट 

के विषय में । 


कानपर , मिनांक 26 71 1996 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
साना बिल्डर्स एण्ड प्रेमटर्म प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 
नई दिल्ली , दिनांक 27 जून 1996 
सं . 560/ 24741 / 5662 - कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अनसेरण में एरादवसाग 
रह सजना दी जाती है कि इस तारीख से तीन मास के अवमान पर 
चानना बिल्डर्स एण्ड फ्रमोटर्स प्राइवेट लिमिट का नाम 
इसके पतिकाल कारण नदित न किया ग्गा तजिस्टर गे काट 
दिया जाएगा और उन कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 

एच . एस . बाया || 
सहायक रजिस्टार आफ कम्पनी 

दोहली एवं हरियाणा 


सं . 13114 /विधि / 1399- कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 को उपधारा ( 3 ) के अनसरण मैं एतदद्वारा यह 
मगना दी जाती ह कि इस तारीख में टीन मास के असमान पर 
म मर्म महरा प्रिटम लिमिट का नाम इसके प्रतिकल कारण 
दाखिल न किया गया हो तो रास्टर में काट दिया जाएगा और 
उदन कम्पनी निघटित कर दी जाएगी । 


राम दयाल करील 
कम्पनी रजिस्टार 
उ . प्र . , कानपर 


कम्पनी अधिनियम 1056 र 
ग पर्स रिटदाति मा लिमिट 

के विषय में । 


___ कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मर्स म्लारा हलिया पलिकेशन्म प्रा . लि . 

के विषय में । 
कानपर , दिनांय. 76 7 1996 
में . 13115 /विधि / 1307-- - मानी अधिनि . 1956 
की शग 560 की पनाग ( 3 ) सना में मारा ? 

की जानी हो कि रा तारोह में तीन र ले पा र 
में रहाम इंडिया नकोस . लि ा नाम उमाले 


र दिल्ली , दि 27 1 1905 


580 / 2203115959 - मानी अधिनियम , 1956 
5 . 0 - 1 T ( २ ) र गं एतददतारा 


की 


भाग III . 
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प्रातकाल कारण दाखिल न किया गया हो तो राजस्टर से काट 
निरा जाएगा और उक्त कम्पनी विघटत कर दो जाएगो । 

राम दयाल करोल 

कम्पनी रजिस्ट्रार 
उ . प्र . , कानपूर 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मसर्स आशुताप इलक्ट्राइस प्राईवट लिमिटड 

के विषय में । 


कानपुर , दिनाक 26 जूम 1996 


स 6166 / वधि / 1389 - कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 को उपधारा ( 3) के अनुसरण में एतववारा यह 
भूचना दी जाती है कि इस ताराल से तीन मास के अवसान पर 
म सर आशताष इलक्ट्रोड्स प्राइवेट लिमिटड का नाम इसके 
प्रतिकत कारण दाखिल न किया गया हा ता राजस्टर स काट 
दिया जाएमा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


कम्पनी अधिनियम , 1056 और 
मा सस मित्तल प कोजग प्रा लिमिटड 

के विषय में । 
कानपुर , दिनाक 26 जून 1996 
रा 10257/1ोध/ 1395 --- कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 को उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह 
सूचना दा जाता है कि इस तारीख से तीन माम के अवसान पर 
मसर्म मित्तल कजिग प्रा लि का नाम इस के प्रतिकल कारण 
दाग्दि । न किया गया हो तो राजिस्टर स काट दिया जाएगा और 
उक्त कम्पनी हिटत कर दी जाएगी । 

राम दयाल करील 
कम्पनी रजिस्ट्रार 
उ . प्र , कानपर 


राम दयाल करील 
कम्पनी रजिस्ट्रार 
उ . प्र . , कानपुर 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मसर्स रक्स पाली कोट्स प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 


कानपुर , दिनाक 26 जून 1996 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मगर जी वी वी फाईस कम्पनी प्रा लि 

के विषय में । 
कानपुर , दिनान 26 जून 1996 
सं 10210 / FIधि /1393 ~ कानी अधिनियम , 1956 
की धाग 560 की उपधारा ( 3) क उमरगा में एवारा यह 
गूचना दी जाती है कि इस तारीख से तीम माम क दसान पर 
मगर्स की बी बी फाइनास कम्पनी प्रा लि का नाम इसके 
प्रतिकल कारण दाखिल न किया गया हो तो रजिस्टर से काट 
दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 


स 16552/ 1 /1387 ---- म्पन्। अधिनियम , 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) को अनुसरण में एतद्द्वारा यह 
सूचना दी जाती है कि इस तारीरू से तीन मास के अवसान पर 
मेसर्स र क्स पाली कोट्स प्राइवेट लिम्टि उ का नाम इसके प्रतिकल 
कारण दाखिल न किया गया हो त राजस्ट्रार से काट दिया 
जाएगा और उबर कम्पनी निटित कर दी जाएगी । 


राम दयाल करील 
कम्पनी रजिस्ट्रार 
उ प्र . , कानपुर 


राम दयाल करीन 
कम्पनी रजिस्ट्रार 
उ . प्र . , कानपुर 


- - - 


- -- - 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मसर्स एस के होल्डिग्स प्राईवेट लिमिटरे 

के विषय में । 


कम्पनी अर्धा- 1956 और 
मग हाइ मोटर फाइनास प्राईवेट लिमिटड 

गिषय म । 


कानपर , दिनाक 26 जून 1996 


म 10224 /विधि / 1391 -- कम्पनी अधिनियम 1956 की 
बारा 500 की उपधारा ( 3) के अनु रण म एतयाग यह सूचना 
दी ह कि इस तारीख के तीन माह के अवसान पर मैसर्स 
हापाड माटर फाइनस प्रा लि का नाम इसके प्रतिकल कारण 
दाखिल किरा गया हो त रजिस्टर से काट दिया जाएगा और 
उन्का रहीविटित कर दी जाएगी । 


कानपुर , दिनाक 26 जून 1998 
__ सं . 10231 /विधि / 1395 - कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एसदगारा र 
सूचना दी जाती है कि इस तारीख से तीन मास के उसार र 
मगर्स एस के होल्डिग्स प्राईट लिमिटड का नाम इसके 
प्रतिकल कारण दारिल न किया गया हो त रजिस्टर में 
दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विटित कर दी जाएगी । 


राम श्याम करोल 
कम्पनी रजिस्ट्रार उ . प्र . 

कानपुर 


राम दयाल करोल 
कम्पनी रजिस्ट्रार 
उ प्र . , कानपुर 
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कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मसमं अरावली संराकाप्ट प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 

जयपुर , दिनांक 20 जून 1996 
सं , सांख्यिकी/ 3140 - - कम्पनी अधिनियम , 1956 की 
धारा 560 की उपधारा ( 3) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना 
दी जाती है कि इस तारीख में तीन महीने के अवसान पर 
मसर्म अरावली संरक्राफ्ट प्राईवेट लिमिटड का नाम इसके प्रति 
कल कारण दशित नहीं किये गये ता , राजस्टर में काट दिया 
जायगा और कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 

दवेन्द्र क मार गुप्ता 
कम्पनी र्रा जस्ट्रार 

राजस्थान 


के अनसरण म एतद्वारा यह सुचना वो 

इस सारील 
से तीन मास के अवसान पर होटल गकल प्राइवेट लिमिटड 
का नाम इराके , प्रतिकाल कारण शिन न कि गाये तो 
रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर 
दी जाएगी । 

आलोक सामन्सराय 
कम्पनियों का रजिस्ट्रार 

उदीमा 


कम्पनी लिनिरम , 1956 और 
इस्टर्न कमरस प्राईवेट लिमिटेड 

के विषय में । 


कटक , दिनांक 28 जून 1996 
स . एस . ओ . - टो . एस . / 889 / 560/ 96 - 644 ( 2) - - 
कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) 
के अगरण में एतद्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस तारीख 
से तीन मास के अवमान पर इस्टर्न कमरस प्राईट लिमिटर 
का नाम इसके प्रतिकल कारण वशित न कि जाये तो 
जिष्टर र काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर 
दी जाएगी । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
रवि फिर रीज इस्टर्न प्राईट लिमिटेड 

के विषय में । 

कटक , दिनांक 28 जून 1996 
म . एम . - टीएस / 826 / 560 / 96 -647 ( 2) -- - कम्पनी 
अधिनियम , 1956 की धारा 560 की उपधारा 3 , के अनमरण 
में एतद्वारा यह सपना दी जाती ह कि इस नारीख से तीन मार 
के उदयान पर रांच फिशरीज इस्टन प्राईट मिटर का नाम 
इसके प्रतिकल कारण यात न किया जाग ता रजिस्टर में काट 
दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विटित कर दी जाएगी । 

आलोक सामनाराय 
कम्पनियों का राजस्ट्राने 

उडीसा 


आल्पक मामन्तराय 
कम्पनियों का रजिस्ट्रार 

उडोसा 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
म सर्म निरसा निटिग मिल्स प्राइवेट लिमिटड 

के विषय में । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
प्रसाद होटलम प्राईवेट लिमिटेड 

के विपरा में । 

कटक , दिनांक 28 जून 1996 
म . एम . अ- . - टी . एस . / 1001/ 560/ 96- 646( 2 ) - - 
कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 560 की उपधारा ( 3) 
के अनमरण में एतद्द्वारा यह मचना दी जाती कि इस तारीख 
में तीन मास के अवसान पर प्रसाद होटलम प्राईवेट लिमिट 
का नाम इसके प्रतिका कारण दशित न किया जाये तो 
जिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी लिटित कर 
दी जाएगी । 

आलोक मामन्तराय 
कम्पनियों का रजिस्ट्रार 

उड़ीसा 


कलकत्ता , दिनांक 26 जून 1996 
मं . 30352/ 560 ( 3) - - कम्पनी अधिनियम , 1956 की 
धारा 560 की उपधारा ( 3) के अनुसरण म एतद्वारा यह 
सूचना दी जाती है कि इस तारीख से तीन माह के अवसान पार 
मेसर्स निरसा निटिग मिल्स प्राईवेट लिमिटड का नाम इसके 
प्रतिकल कारण वशित न किया गया तो रजिस्टर में काट दिया 
जायेगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जायेगी । 


आर . एल . सारस्वत 
अपर कम्पनी रजिस्ट्रार 

पश्चिम बंगाल 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मैसर्ग सांसटक इंजीनियरिग कन्स्ट्रक्शन प्राइवेट लिमिट 

के निषय में । 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
सटल गरल पाइवेट लिमिट 

ग. निएर में । 

बटा . दिनांक 28 जन 1996 
म . एम . अटी. एम . / 1016 /560/ 96- 645 ( 2 ) -- 
कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) 


कलकत्ता , दिनांक 26 जून 1996 
सं . 37909/ 560 ( 3) कम्पनी अधिनियम , 1956 की 
भारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अनमरण में एतददयारा राह 
सूबना दी जाती है कि इस तारीख से तीन माह के अयमान पर 
मेसर्स स्पेशटक इंजीनियरिंग कन्सट्रक्शन प्रा . लि , का नाम इसके 
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प्रतिकिल कारण किस किया गया त जिस्टर से काट दिया आशंग यदि चाह तो उक्त परीक्षा कर 

तथा 
जायगा और उम्न कम्पनी विटित कर यो जायेगी । 

गम में पीरवहन कर सकता है । यह उम्मीदवारों को 

उ . के लिए उनकी पसद के केन्द्र सभी प्रधान नि 
आर . एल , सारस्वत 

सपन तभी जाग गरिसतिया किमी उम्मीदवार को 
अपर कम्पनी रजिस्ट्रार 

अगनं विक पर अलग केन्द्र दमकला ह । जिन उम्मीदवारों को 
पश्चिम बंगाल 

उनत परीक्षा में प्रवेश दिया जाता ह उन्ह समय सारणी तथा 

परीक्षा स्थल (स्थला) की जानकारी द दी जाएगी । 
कम्पनी अधिनियम , 1956 और 

2 इस परीक्षा के परिणाम 5 आधार पर कि 
मसर्म एम . एम . इंजीनियरिग प्राउटेट लिमिटेड 

- की जानी है. उका : वा . - - - 
के विषय में । 

को अनुमानित गंगा का विवरण इस प्रकार हैं । 
कलकता , दिनाक 24 जन 1996 

वर्ग - 1 
मा . 30049 / 560( 3 ) - दारानी अधियिम , 1956 की 

केन्द्रीय सचिवालय सदा का " 
नारा 56 ) की उपधारा ( 3 ) के अनमरण में पलवद्वारा यह 

अनभाग अधिकारी ग्रेड 
सूचना दी जाती है कि इस तारीख में तीन माह के अवमान पर 

वर्ग - 2 
ममर्स एस . एम . इजीनियरिंग प्राईट लिमिटड का नाम इसके भारतीय विदेश सेवा शाखा 
प्रतिकल कारण दशित किया गया तो रजिस्टर से काट दिया 

ख को सामान्य संवर्ग ( ममंकित 
जायोगा और उक्त कम्पनी विर्घाटन कर दी जागेगी । 

ग्रेड - 2 और 3 ) का अनुभाग 

औरकारी ग्रेड 
आर . एल . सारम्बन 

रार्ग- 3 
अपर कम्पनी रजिस्ट्रार 
पश्चिम बंगाल 

रेलवे बोर्ड सचिवालय स्बा का 5 (1 पद अनभूचित जाति 
अनुभाग अधिकारी प्रेड 

ट , उम्मीदवार के लिए 
आयकर जगोलीग आंधकरण 

आताहै ) 

वर्ग - 4 
मम्बई - 400020 , निT 27 गन 1995 

केन्द्रीय सचिवालर आशलिपिक : 
र एफ . 48 -ाली ( एटी)। 1996 - 97---- श्री मोहम्मद मैया का विलीन (मर्जर ) ग्रेड क 
इरफान , उप जिक, राष्ट्रीय लय उहाँग कारिंगर लिमिटेड 

शा 
( भार । गरकार का उगम) एन002 , नहस प्लेस , टाक 

वर्ग - 5 
रोल ) अयान - 302015 को स्थानापन्न राहायर पंजीकार के रूप में 

भारतीय विदश शाखा ख " 
आकर अशलीय अधिकरण , नबलपर पीठ , जबलपुर में अस्थायी क आलिपिटार संवर्ग का गाड- 1 
कमला में देतनमान रु . 2000 - 60 - 2300 -द . ग . - 75 

वर्ग - 6 
3200 - 100 - 3500/ - में दिनांक 10 मई , 1996 , अप 
रास्त से अगले आदेश तक नियर किया जाता है । 

सशस्त्र संना मुख्यालाय आशु - ( 2 द अनाचत जाति के 

लिपिक संवा का दिलीन ( मर्जड ) उम्मीदवारों के लिए और 
श्री मोहम्मद इरफान दिनाक 10 मई , 1996 अपराह्न में ग्रेड क तथा 

1 पद अनगचित जनजाति 
दो वर्ष की अवधि के लिए रितीक्षा में रहगे । 

के उम्मीदवार के लिए 

आरक्षित ह ) 
दी . वी . राजगपाल राव 

वर्ग - 7 
अध्यक्ष 

लिखे बोर सचिवालय आश - 17 ( 3 पद अनुचित जाति 

लिपिक सेवा का ग्रेड ख क उम्मीदवारों के लिए तथा 
गंघ लोक सेवा आयोग 

पद अनुगचित जन जाति के 

उम्मीदवार के लिए आरक्षित 
__ नोटिस 

ह ) 
अनुभाग अधिकारी/ शुलिपिक ( ग्रेड - म् / ग्रेड- 1 ) 

वर्ग - 8 
मी त विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा , 1990 

आराधना व्यरो का अनुभाग धि - " 

कारी अंड 
___ ई दिल्ली , दिनांक 13 जुलाई , 1996) 

गर्गका सरगाओं में परिवान किया . सका । 
फ , . 9 / 2 / 96 - - 1 ( ख ) - - भारत के राजपत्र दिनांक 
13 जलाई , 1996 में कामिक एवं प्रशिक्षण विभाग द्वारा 

" क्तियां सरकार द्वारा अशी मकर नही की गई ह । । 
प्रकाशित नियमों के अनुसार नीचे पैरा 2 में उल्लिखित मेवाओं के 

3 की उम्मीदटार उ मंत्राओं ( पाटर गि २) के दावगी 
अनाग कारीग्रेड तथा आगलपिक ग्रेड- 1 / शेड ख की चयन 

क लिगा और दोनों के लिए प्रतिगागिता में भाग ना 
रात में गानित करने के लिए संघ लाक मेवा आरोग द्वारा 

चाहत है , केवल एक ही आवेदन पत्र भंग । 
बम्बई , कलकत्ता , दिल्ली , मद्रास और नागपुर में 20 दिसम्बर . 
1996 स एक सम्मिलित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ली विष ध्या , उवारों को पन 

- म 
वर्ग / उन वर्गा का स्पष्ट उल्लन्द करना चाहिए जिनके 
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परीक्षा दं रह ह । दो बगा के लिए प्रतियोगिता में भाग लेने कश्मीर आदि ) का नाम देना चाहिए जहां से अपने आवेदन पत्र 
वाले उम्मीदवारों का अपने आवेदन पत्र में उन दानो व का भज रह ह । यदि वे एसा नहीं करते हैं तो उन्हें अतिरिक 
वरीयताक्रम में उल्लेख करना चाहिए । किमी उम्मीदवार दाग गम्य का लाभ नहा मिलेगा । 
उसके आवेदन पत्र में एक बार दर्शाई गई वरीयत्ता में कछ जोड़ने 
या परिवर्तन करने के किसी भी अनुरोध पर आयोग दवाग विचार टिप्पणी - 1 उम्मीदवार स्पष्ट रूप से यह समझ ले कि आयोग 
नहीं किया जाएगा । 

उनका आवेदन -पत्र प्राप्त न हाने अथवा किन्हीं अन्य 

कारणों से विलंब में प्राप्त होने के लिए किसी भी 
4 परीक्षा में प्रवेश चाहने वाले उम्मीदवारों को निर्धा fre 

परिस्थिति में उत्तरदायी नही होगा । निर्धारित 
आवेदन प्रपत्र पर मचिव , संघ लोक सेवा आयोग , धौलपुर हाउस , 

तिम तिथि के बाद प्राप्त होने वाल किसी भी आये 
नई दिल्ली -110011 का वादा करना चाहिए । निर्धारित 

दन पत्र पर किसी भी परिस्थिति में विचार नहीं 
आवेदन प्रपत्र तथा परीक्षा से संबद्ध पूर्ण विवरण 2 . 00 रुपए 

किया जाएगा और बिनब से प्राप्त हाने वाले सभी 
( केवल दा रुपए) दकर आयोग से डाक द्वारा प्राप्त किए जा सका 

आवेदन पनी का तुरन्त अस्वीकार कर दिया जाएगा । 
है । यह राशि सचिव , राघोक सेवा आयोग , धौलपुर हाउस , 

अत : वे यह सुनिश्चित कर ल - कि उनके आवेदन पत्र 
नई दिल्ली - 110011 का मनीभाईर दाग या मचिव मघ लाक 

निर्धारित अंतिम तिथि तक आगांग के कार्यालय में 
सेवा आयोग को नई दिल्ली के प्रधान डाकघर पर दय रेखांकित 

पहच जाए । 
भारतीय स्टल आर्डर दवाग भजी जानी चाहिए । मनीआई 
पास्टत आईर के स्थान पर चेक या करसी नेट स्वीकार नहीं किए टिप्पणी - 2 उम्मीदवार अपने आवदन पत्र आयोग के काउण्टर 
जाएग । ये आवदन प्रपत्र जागोग क काउण्टर पर नकद गगताम 

पर सायक्तिगत रूप से जमा करके उसकी सम 
वाग भी प्राप्त किए जा सकते ह । दो रुपए की यह राशि किसी 

वित रसीद प्राप्त कर सकते ह । आयोग के किसी 
भी हालत में वापस नहीं की जाएगी । 

अन्य पदाधिकारी को जमा करने के लिए दिए गए 
आवेदन -पत्रो के संबंध में आयोग उत्तरदायी नही 

होगा । 
टिप्पणी . -- - उम्मीदवारों का चतारी दी जारी है कि वे अपम 

टिपणी 3 वे आवेदन पत्र जो करियर! या किसी अन्य प्रकार 
आवेदन पत्र अनुभाग कारी/ आशलिपिक (ग्रेड 

का करियर संवा द्वारा प्राप्त होतं ह , उन्ह आयोग 
ख पंड 1) सीभित विभागीय परी47 , 1996 के 

क काउण्टर पर दगी पाप्त माना जाएगा । 
लिएनिर्धागि मद्रित पपन ही प्रस्तात कर । अना 
भाग अधिकारी आशा पिक (गई ख / ग्रड 1 ) , यदि काई उन दिनार भाग अधिकारी/ आशुलिपिक 
गोभित विभागीय परीक्षा , 1990 क लिए निरिक्ष गट ख / प्रड 1 ) सोम्ति विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा 1995 
आवेदन प्रपतो गे इत्र प्रपो पर प्रस्तत बंदम 4 - ठा हो और इस परीक्षा में प्रवेश पाने के लिए आवेदन करना 
प्रपत्रा पर विचार नहीं किया जाएगा । 

चाहता हो तो उस 1995 की परीक्षा के परिणामो की प्रतीक्षा किए 
नि हो अपना आवदा पा अवश्य भज दना चाहिए ताकि वह 

निरित तारीख तक आयोग के कार्यालय में पहुंच जाए । 
5 . आवेदन पत्र प्राप्त करने की गतिम तारीख 

7 . उम्मीदवारों को अपना आवेदन पत्र प्रस्तुत कर देने के बाद 
( 1 ) पूरी तरह से भगा हुआ आवंदन - पत्र सचिव , मघ लान 
मेवा आयोग , गर हाउस , नई दिल्ली -110011 

उम्मीदवारो वापस लेने से समवृद्ध उमाके किसी भी अनधि को 
का 9 सितम्बर , 1996 तक या उससे पहले जमा 

किसी भी परिस्थिति में स्वीकार नहीं किया जाएगा । 
करा दिया जाना चाहिए । 

राम लाल सिद्ध 
( 2 ) उन आवंदन पनी के मर्भ में , जो अमम , मेघालय , 

उप सचिव 
अरणाचल प्रदहश , मिलार , मणिपुर , नागालड , 

संघ लोक सेवा आयोग 
त्रिपुरा , गिमिकाम , जम एक समोर , हिमाचले 
प्रदा के पाहाल तथा प्रीति जिने जोर चबा जिले के 
गार्ग उपमंडल , अरमान और निकोबार द्वीप समाह 
र लक्षद्ोष और विदा ग रहन वाल उदवारी 

अनुबंध 
हाग डाक गं (डाक द्वारा ) प्राप्त होह , आवेदन 
पर प्राप्त करने की अतिम तारीख 16 सितम्बर , 

डमीवधारों को मनुः ॥ 
1990 है । अतिरिक्त समय का लाभ केवल उन 
गावंदन यो का मिलेगा जो उपर्य का अंत्रा/ प्रदगा में 

1 . उम्मीदवाग को चाहिए कि आवेदन - पत्र भरन स पहले 
डाक द्वारा प्राप्त होते है । उन आवेदन पत्रा क 

न . और निरमायनी को ध्यान में पढ़ कर यह घर ले कि में 
मामले में जो दरती या करियर गदा द्वारा प्राप्त होने रक्षा ग बटन के पास भी है या नहो । निर्धारित शतां में 
ह , अनिरिकन मगर का लाभ नहीं मिलेगा चाहते कृष्ट नाला- घो जा सकती है । 
उम्मीदार का निवाग राकछहो । 

आवंदन - पत्र भजने से पहलं उम्मीववार को नोटिस के पैरा 1 
जो उम्मीदवार अतिरिक्त समय का लाभ उठाने का दावा कर 
रह ह 

म दिए गए केन्द्रों में किगी एक को जहा ह परीक्षा देने का 
उन्ह आवेदन के संगर बालम में अपने पते में उस 
निदाट झन या प्रदेश ( गैस - - असम , मेघालय , जग्म और 

इच्छक हां , मारेगा सबुन बना माहिए । 


- 


- 


- 


- . . 
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पनि समीदवार नारा जग प्रमश प्रमाणार लक्षाको २ निवारा आनन 
में निदिष्ट केन्द्र का छापकर किसी केन्द्र पर गौक्षा म प 

ट ना : । दल के लिए काई 
टताना ही 
पर आदि गीकार नहीं किया जाएगा । चक आवेदन 
किगा . यापीला मा . ! 

! र गए ,11 , TTv f . T ... । उन्ह 
मी : 

.... . . . ) 
उम्मीदारी माना जाता 

रकम बाहिर । 
मंद अनचासागाली कि जागा । 

समीदवार हो जाना आवेदनमाग नानिय 
किन यदि सवार गम उस का - परिवर्तन चाहता 

में की मान ही भेजना चाहिर · मंगः विष्टियां का 
हो । जो उसने उक्त हैं .. - पने नए में निदाट 

रगान कर , आयरन - जन दिर पाठांतर को भर 
किरण था तो उसन , लोकायन को इस बात का 

कर आगज दगा । 
परा औचित्य साने हा एक पत्र जवरा जिना चाहा कि वह 
केन्द्र में परिवर्तन र जाता है । 

पर गणता 

3 . उम्मीदवार को पाने के निम्नलिखित दस्तावेज 
के आधार पर विचार किया जाएगा किन्न () अक्तूबर , 1996 

अवश्य भेजने चाहिए : - - 
के बाद प्रात अगर को किसी भी स्थिति में बीमारी 

( 1 ) फोट - की दो पति - - जामीदवार को अपने हाल ही 
किया जाएगा । 

के पामट आकार (लगभग 5 सें . मी . x 1 में . . 

मी . ) के फोटो की एक सीमा प्रतिमा अन्दर भेजनी 
रामदटारों को तथा गातो कार्ड अपने हाथ 

शाहिए । इनम् में एक परि गाउदन -पत्र के पहले 
में संगाही में या बाल काटर ही भरने चाहिएं । आवेदन पत्र 

पष्ट तर चिपका की चाहा और री प्रति उप 
का कोई भी कालप रिम्सन टोला ना । सभागमा गलत भग 

Prof = र गट स्थान में निपला दी 
हाआ एक स्वीकार कर " जागा । किसी भी 

साहिए । फोटो ही पत्य प्रति के उम्मीदवार 
अवस्था में अम्टीन के मन में कोई अभ्यावेदन 7 पनयनहार 

को स्याही से हरनाक्षर र पहिया । लम्मीदवारों 
र १ : गा । 

को नातली हो जाती है कि यदि आवेदन 
का ग आधा कर गले मसीदवार निश्चित कर 

माथ लोटा कीनियां गंगनहाईट माटेदन - पत्र 
* orizाश ITER FIT IT . 

T 

रीना रटिपर दीक 
एरी करत ह । गगन के गें . मि आयेग 

दो १ नदी : नारी । 
ने उन्हें या FazTET Pr :- CROTEITता मिला 

ने 24TAT मोटारों को भा - र 
न्यांकन में नका : Firm मा सन नि 

लगाई गइलेटा 

Tar r-fer ने 
रित पाटताको कामको रार पर होगा । यदि 
लिमि - HTET - 1 - नाद - 

HTT Triprof Pr - की rar rp7 2 
रन र गर ना - --- IIT की किती 

लिागार मदीना ITI माग 
का को टीमेंरोग दवारा AT लिए 

PAPE गीत Tr: - T Tण - 
वर उम्मीदवारी । 

गाय : 1 में की गासी । 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- - 


--. . -- --- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


( 2 ) लगा 11 . 4 . पी 27 . में . मी . 

Trr = FETTET लागी निसा के से 

लाया करत र भाता पता लिग्ना हो । उम्मील . 
वालेलिफाफों पर सपना साका परा पमा 
अर्थात उम्मीदवार का नाम , सामान नभर बाई 
नंबर . मल्लाजाति सट रूप में लिला माहिा । 

से पाम जहां FATE नंबरो . तर 
को अपना एरा नाम लिखने के - 

I T का नाम । 
दास का पता भी लिना चाष्टिा । 


- - 


- 


- 


- 


- 


परीक्षा में प्रवेश पाने वाले उम्मीदवारों को परीक्षा में गैठने की 
अनमसि दसे हार TT गा माथिति पत्रक 
की एक अन्य प्रति विवीय इति ) भजी जागी । उन्ह परीक्षा 
केन्द्र में अपने प्रवेश प्रमाणपत्र के साथ इस उपस्थिति पत्रको लाना 
अपेक्षित होगा । उक्त उपस्थिति क के सभी कालम् भर 
कर और उम पर अपनी उसी फोटा की प्रति लगाकर लाना उगा 
जोकि उन्होंने अपने आवेदन -पत्र पर लगाई थी । ओ उम्मीदवार 
प्रदेश प्रमाणपत्र के साथ विधियन कप में भग आ (दिवतीय ) 
उपस्थिति पत्रक फोटो सहित अपने साथ नहीं लाएगा उसे परीक्षा 
में बैठने टी अनमति नहीं दी जाएगी । फोटोग्राफ को 
फोटोस्टेट - द पार नहीं । 

परीक्षा में भाग लेने वाले उमीदवार को अपने आवेदन पत्र 
पर चिपक, इ इ फोटो की एक रिक मगमा परि आपने 
मा : रामन अवमानकर आनी चाहिए । 

उम्मीदवार रहा नाद - ो र माय 
भारतीय 

नाग का ही प्रयोग किया है । 
बंदर दान : HT: नि आवेदन - में 
विट गरार हो । यदि विमा अपार य 
या भामक होता उनन्द गिर्दचन महान बाली भानिया 
संदिगता के लिए उम्मीदवार उत्तरदायी होंगे । 


( 3 ) विधिना मग हा रिलि पत्रक ( आवेदन पर के 

माथ गंलग्न ) । 


- 


- - - - 


- - - 


-- - - - 


4 , उम्मीदगारों को ताटानी दी जाती हैं कि आवेदन -पत्र भरने 
समया कोई अठा रामद पवा निगो महत्वपर्ण मचना की 
न लिपाए । 


उम्मीदवार को पानी दी जाती है कि आवेदन - पत्र भरने 
समय प्रत किा ) i] m सी दस्ता वा उसकी प्रति की 
किसी का ति में न तो ठीक कर और न 
उसमें परिवनि कर जीरन कोई फर - बदल कर और न ही 
फरवदन किए गए मठ प्रमाण- पत्र प्रस्तुत कर । यदि एमें दो 
, अधिक प्रलेखो म उनकी प्रतियों में कोई अशुद्धि अथवा 
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निस गति हो तो निसंगीत के संबंध में स्पष्टीकरण प्रस्तुत किवा 8 . परीक्षा में सम्मिलित होने के लिए उम्मीदवारों को संघ 

करा आगग से 51 गाया भत्ता नहीं मिलेगा । 


__ (9 . आनंदन - अपश में ग्बा पण गवहार - - आवेदन पत्र से 
मरदा मगो पत्र आधि चिका , मं लक गेवा आयोग , शैलापुर 
हाउस , पाहहां रोन ईसी-110011 का भोजे जाएं 
तथा उनम्नीक निखा बाग निवार्य पमो दिया जाए । 


( 1 ) परीक्षा का नाम , 


5 . आवेदन -पत्र घर से प्रस्तुत किए जाने पर घरो के कारण 
के रूप : - यह कवीकार नही किया जाएगा कि आवेदन - पम 
को अमक भारीख को भेजा गया था । आनेदन -पत्र को भेजा जाना 
हो : म बात का भूचक न होगा कि प्रपर पाने वाला परीक्षा 
में बैठने न पा हो गया है । 

6 . आग के कार्यालय में विलंब से प्राप्त होने वाले आवेदः 
पत्रों सहित प्रत्येक आवेदन - पत्र की पावती दी जाती है तथा 
भावदन - की प्राप्ति के प्रतीक के रूप में आवेदन पंजीकरण 
संख्या जारी कर दी जाती है । यदि किसी उम्मीदवार को उक्त 
परीक्षा को आदेवन -पत्र प्राप्त करने के लिए निर्धारित अंतिम 
तारीख से एक मास के अंदर पावती नहीं मिलती हो तो उसनस्कात 
आयोग में पावती के लिए संपर्क करना चाहिए । 


( 2 ) परीक्षा का महीना और वर्ष , 


( 3 ) उम्मीदवार की आदन पंजीकरण संख्या / अनक्रमांक 

अथवा जन्म तिथि ( यदि आतंदन पंजीकरण संख्या / 

अनुक्रमांक मचित नहीं किया गया है ) , 
( 4) उम्मीदवार का नाम (पूग तथा ढड अक्षरों में ) और 

( 5 ) आवेदन -पत्र में दिया गया पत्र - वहार का पता । 
विशेष ध्यान 4 -- --( 1 ) जिन पनों आदि में यह व्यौरा नहीं 

होगा उन पर ध्यान नहीं दिया जाएगा । 


इस तथ्य का कि उम्मीवार को आवेवन पंजीकरण संख्या जागे 
कर दी गई ह अपने आप यह अर्थ नहीं ह कि आवेदन -पत्र सभी 
प्रकार में पूर्ण हो और आयोग द्वारा स्वीकार कर लिया गया हो । 

7 . इस परीक्षा के प्रत्येक उम्मीदवार को उसके आवेदन पत्र 
के परिणाम की सचना यथाशीघ भेज दी जाएगी । परीक्षा प्रशित 
उम्मीदवारों को अनक्रमांटा, दर्गत हए प्रदेश प्रमाण-पत्र भग 
दिया जाएगा । यदि किसी उम्मीदवार को परीक्षा प्रारंभ होने में 
एक माह पूर्व प्रदेश प्रमाण -पत्र अथवा उम्मीदवारी के संबद्ध कोर्स 
अन्य सचना न मिले तो उस तत्काल आर्योग से सम्पर्क स्थापित 
करना चाहिए । एसी किमी सुचना की प्राप्ति पर प्रवेशित 
उम्मीदवारों का प्रवेश प्रमाण -पत्र अथवा उसकी अनलिपि भग 
दी जाएगी । यदि किमी उम्मीदवार से प्रदेश -पत्र प्राप्त न हा 
मंबंधी कोई सूचना आयोग के कार्यालय परीक्षा प्रारंभ होने 
के तीन सप्ताह पर्व तक प्राप्त नहीं होती है तो उम्मीदवार प्रवेश 
प्रमाण- पत्र न प्राप्त होने के लिए स्वयं जिम्मेवार हांगा । किसी 
भी उम्मीदवार क उक्त परीक्षा में प्रवेश तब तक नहीं दिया 
जाएगा उ. ब तक उसके पास परीक्षा का प्रवेश- प्रमाण- जन नहीं 
होगा । प्रवेशित उम्मीदवारों को भेजे गए प्रवेश प्रमाण -पत्र में 
दिया गया अन क्रमांक वही हांगा जो उन्हें पहले ही पावती फाई 
में आवेदन पंजीकरण कसांक के रूप में सबित किया गया है । । 


दिशेष ध्यान दें - -- ( 2 ) परीक्षा समाप्त होने के बाद रवि 

उम्मीदवार से कोई पत्र /सचना प्राप्त 
होती ह और उनमें उसका पूरा नाम , 
अनुक्रमांक नही लिखा है तो उस पर 
ध्यान नहीं दिया जाएगा और मां 

कार्रवाई नहीं की जाएगी । 
10 . पन में परिवर्तन : - - उम्मीदवार को इस बात की 
व्यवस्था कर लेनी चाहिए कि उसके आवेदन -पत्र में उल्लिखित 
पस पर भेज़ गए आदि , आवश्यक होने पर उमाके बदले हुए 
पते पर मिल जाया कर । पने में किसी भी प्रकार का परिवर्तन 
होने पर आयोग को उसकी सूचना उपयुक्त पैरा में 
उल्लिसित छ्यौर के साथ यथाशीघ 11. 5 से . मी . 27 . 5 से . 
मी . आकार के अपना पता लिम्ब वो लिफाफों सहित दी जानी 
चाहिए । यधपि आयोग ए में परिवर्तनों पर ध्यान दाने का परा 
परा यत्न करता है फिर भी इस विषय में वह जिम्मेदारी स्वीकार 
नहीं कर सकता । 
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UNION PUBLIC SERVICE COMMISSION 

- - New Delhi, tho 4th July 1996 
N Dell , thic 30th Mav 1996 

No . F . 1 / 8 / 94 - S . II. - - In exercic of the powers conferred 
Nei A 35019 , 16, dm . !! The Chamani , Union 

by hulscection ( 1 ) of Seclion 41 of the New Delhi Municipal 
Pulli Srivice Commission heraly ; oints Shri K V P . 

Coluril Ál , 1991 117 of 1994 ), the Union Public Service 
91101 , Sc . or AMICI Pines R. No . 323 , in the office of 

Connis herohu make the following gulations , 
Contier ( lees, of Do , 18 . ; Account to the twist of 

naincly - 
Finance and Budge Nicer Gloun A Guzatad ) n the scale 
of Rs. 3000 - 10119-3510 125 15014 ) in the olllcc of Union Public 

Part- 1 
Service Commission on transfe ; 01 ( oritation havis for a 
period of ? ! .cf. 30 -05 - 1998. ( F . M .) ter 29- 115 - 1999 

1. Short title : These icgulatione muy be called the Union 
(ANJ Or mittit fourth ouin, whichover is call: 

Public Service Commission ( Consultation by the New Delhi 
Tlor unorm “ if STK . V . P suma 10 The post of 

Mun cipal Council ) Regulations, 1996 , 
H & BO will he on protolion basis and his pay will he re 

2 . Definitions . In these icgulations 
gulted in 1 : n 11h 11111ision cintained in the 
Nilyy of P - 1677el Pihlr. Grievances and Pension De 

( 1 ) " 1 itiny Wuthoriy t 1 relation to a municipal 
per Rif u ngol Training ( 11 , No / 99141-Fotl , 

carni otliet municipal cmployco can the 
(P I ) datod 15.01- 1904 15 amended for timing line. 

401Hositi omnou froit to make annointments to the 
A , C PATHT 

nost which auch oicer or employee for the time 

Tying 
Dy Sccy. ( Admin ) 

holily 
for Charın 

(h ) " Commission means the Union Public Service 
Union Public Service Congission , 

Commission ; 
1 ( c ) " Chainmrtoon " means the Chairperson of tho New 

Delhi Municinal Council ; 
New Delhi tha 30th May 1995 
No 4 3201311 / 99 - Admn -- The Chaimin 

( 1) " Pesst " marina 
Timinn 

oma post univer the Council the 
Public Service Commission i , plensed to annoint Shri Vijav 

innointment 1. which is to be mail after ronsulta 
Bhall . a normanni Stortion Army of the ass arma of 

tun 1 ,5h the 1117iquion as required hy section 40 ; 
UPSC to oficial as Under Secretary in Gracle T of CSS on 

re ) " petir " mahns e sertion of the New Delhi Muni 
3d - hoc foasis for this prou will; if fon 23 5 - 1990 lo 

Limilroarril Act, 1994 (44 of 1994 ) 
78- 1996 1 170il fyrirmy Orilers whichevry in railier under 
the 14H3CIs verslo at i tyy viile Rabbion 1 of i . TIPSC 
1 luft . Rosition 1958 

Part II 
7 Thrilma , virilitani in na, limet in the condition that 
will trintay liilat for recularis ntion 

1 

? Methods of annointimenta : Annointments to posts may 

or 
for then f 511 h . An ti Ale futir slim 

ho mind hy the following method : 

riitt mot 
mrnt im Vol 110 Hoolt to tell the pain in inntment 

! ! By Mraminting in accordance with Part III of the re 
without coniirin het interno in itine , for this 

ons 
N . ! firmi 

( b ) Rit, any of mr or ramavitation from Civil Centwedmore on the 
ACT ANTIT 

Tnion rif I State in accordance with Part IV of 
Dy Secy . ( Adnan 

4 regulations: 
- - - 

ro ) Hurtirect ich uitment in ccordance with Part V 
Tiin 31st May 1996 

of the 1s Llation ; 
No . A 1901- 2 / 4 Admn -- - O comition of his Jenu 

1 rust the montirant of pemilinent o nout shall lor dorid 
atinn 101roit immedia Sh Anihinto Kinir in office of 

All in myr ,1, 4 11 " withyrority in conultation with tha Com 
Brilian t- orienu in i - poliet om eftinta a 1 - 1711 V 

opinion 
Stretnyv inn tiro non , elif Iloir 101,1 ,, Srivire Canowion 
is relinvest inf bis , hilliten mencinn s nti af 17p 

( H : W IN 100-rprint mannt in any mal im to the marito lose an. 
061702 101 of 71 . “ -136 She Mip inh Kim ne funny 

717 ini ter maintin malta martyr holl n 1 . . . ittle to com 
last nyren wit kipind Taro foi ol . S of 360G 10 

Comin is een rif , the morning the landare of which whr,11 ha 
31 7 . 926 Triefinner 1 , mil i from 5 . lei W .22Horn1 

li 11 Prir normation the printins Anthony to choll he 
o content slithrionnat ir minthawl! 

darila in pinn , td non with the minmirrn hahmo na 

tirnihott 15 lv camarerit , his sy to the namirnof the infin 
7 ( thun iniy of 1 . 1 

in 1: nt 
CH Ambrinh Kvinner 

ni wha han it shall hyn h wlarion Hyonline in maril 
Mil in a ny for styr in hio nuent dan1mint v - PAS Tivi . 
vion Nonton Tonimi Afri Aliniivni Finn , N * 
Delhi 

Part III 
A . C . PADHI 
Dy Srov ( Milano ) 5 Amprintiment low promotion : 


I 


1 ) Where nprimation in 10 he made lyy seniority ligt ot 
O - ATA clinill, for namotion shall he compiled hy the 
Choirm room and soonil in poroms of senioritv Surth liat 
choolt ko fomentirat to the Commission to other with the 
reasons for the ruinerea nion of names officer if the Chairmenn 
Tonsillor mich sinnt susirs justified 


Jo . A - 19111 1 / 97-A1179 

I n vendin ton of Pris 179117 
on trourant Camille S L allinterfic . lif Tu " in 
spowinio S trice it 1986777 on daniyainn o norinty Corta 

in the officeF un Public Serving Commission in je . 
ed of his luting in its commisin . moline ap nf loin etpolicy 

The Cryingine tena nf the afternoon . sf F - 96 
Sh T 2 . I brenda 11oweven fann inntart Front love 
Pote 5 1 . Prior : ur tot 16 - 7 - 96 fino 771 291h und 
70111 04 tai lieli lov + 1: ( omnat , Ainhoilu 

2 On the price if 125ie Sh . 1 cRhinul in chiestaltu 
rfurt for duty in his r742 - t Atan i timen priz iro Division 
n . 11 Timpvin piisa Mostry of Finan , No Delhi. 


Play The Comission hall . after considerip the virws of 
ha Chair -rson and the records of service of finne moire 
4 . 1 anno pitations as the Commission mu monter go . 
pronunte 


f \ V AA nirmation is to be made hy volantinn ann nimmt 
famis anaoniprinty Promotion Committes shall ho cons 
fillimast ly the Chinnorsnun in consultation with the Common 
vion consisting of the Chairman or other Memory of the 
( ominission who shall be the Chairman of the Committee. 


A . ( , PADHI 
Dy Secy limitoin 


1. - 1- 46 G1/ 96 
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Kuwait or Iraq and has migrated to India from any 
of those countries after 15th May, 1990 but before 
22nd November, 1991. 


The recommendations of the Departmental Promotion Com 
mittees shall be forwarded to the commission and the com 
mission after copsidering them , shall communicate their 
advice to the Chairperson . 

Provided that no person shall be cligible for appointment 
by promotion unless he is in the service of the Council where 
tho post is to be füled . 


(iv ) upto a maximum of three years in tlio case of 

Defence Services Personnel, disabled in operations 
during hostilities with any foreign country or a 
disturbed area and released as a consequence there 
of ; 


Part IV 


6 . Recruitment by transfer on deputation or transfer 

Recruitment to any post by transfer on deputation or 
transfer excluding those posts specified in provision ( a ) to 
(e ) in Section 40 of the NDMC Act, 1994 shall be made by 
the appointing authority in consultation with the Commission 
and in accordance wich such procedure as may be advised by 
the Commission . 


( v ) upto a maximum of eight years if a candidate be 

longs to a Scheduled Caste or a Scheduled Tribe and 
is also a Defence Services Personnel, disabled in 
operations during hostilities with any foreigu coun 
try or a disturbed area and released as a conse 
quence thereof; 


( yl 


upto & maximum of five years in the case of ex 
servicemen including Commissioned Officers and 
ECOs SSCO , who have rendered at least five veara 
Military Services as on the crucial date of oligibility 
and have been released ; 


Part 7 
7. Selection by Direct Recruitment 

Whero it is proposed to make appointment to a pont by 
relection by direct recruitment, the Chairperson shall send a 
requisition to the Secretary of the Commission in buch form 
as may he prescribed by the Commission , 

8 . The requisition shall contain full particulars of the post 
including information regarding the pay - scale; whether the 
pogt is permanent or temporary ; if temporary , whether the 
post is likely to continue indefinitely or for a limited term ; 
tho lower and upper age limits the period of probation , if 
any the qualifications required , and the duties of the p t . 


( a ) on completion of assignment (including those 

whose assignment is due to her somniaren with 
In one vear from tho crucial date of elig blity 
otherwise than hv wav of dismissal or discharge 
on account of misconduct or inefficiency; or 


( b ) on account of physical disability attributable to 

Military Service ; or 
( c ) on invalidment. 
( vll) upto a maximum of ten years in the case of ex 

servicemen including Commissioned Officers and 
ECO : /SSC , who helong to the Scheduled Captea 
or the Schedulert Trihed and have renderet nt lenet 
fivo veata Military Service as on the crucial date of 
eligibility and have been released : 


9 . If the Commission consider that tho qualifications and 
the age limits aro not approprinte , the Commission shall 
advise the Chairperson as to the amendments to ho made in 
these matters 


10 . Ordinarily the Commission shall advertise the vocancies 
in such manner as the Commission mav deem fit . A can 
didate must apply before such date and in onch form ag may 
be prescribed by the Commission . The Commission may , 
however , in suitable cases , adopt such other method of con 
tacting candidates for tho posto as they may consider nccca 
sary or anpropriate . 


(a ) on completion of alonment (including threr 

whose againment in duan tap omninorll wrthin 
one vear from the cricial date of pligibility 
otherwise than hy way of dismingo1 or liecharge 
on account of misconduct or inefficiency ; or 


( b ) on account of physical disability attributable to 

Military Service; or 


( c ) on invalidment. 


11. A candidate for appointment to a post must be -- 

(a ) a citizen of India, or 
(b ) a subject of Nepal , OT 
(c) a suhject of Bhutan , or 
( d ) a Thetan refugco who came over to Indirn before 

the Int Jannary 1962 with the intention of perma 
nently settling in India or 


( viil) upto a maximum of five vents in the case of proc / 

SSCOs who have completed an initial reriod of 
ogslenment of five years ofM arv Service ng on 
the priclal date of pliojhilitv unii whner accionment 
has been extender herrand five veare and in whose 
case the Minister of Nelence icente in aprtifirnto that 
they ran innly for civil employment and they will 
be released on three monthg rotire inn selection from 
the date of receipt of offer of appointment; 


( L ) 


(c ) a naraon of Indian origin who has migrated from 

Pakistan . Burma Sri Lanka East African countries 
of Kenya , Uganda , the United Republic 
of Tanzania , Zambia , Malawi, Zaire And Ethopia 
and Vietnam with the intention of permanently set. 

tling in India ; 
Provided that a candidato belonging to categories ( b ) , ( c ) , 
( d ) & ( e ) shall be a reison in whose favour a certificate of 
eligibility has been issued by the Government of India 


upto a maximum of ten years in the case of candi 
(lates belonging to Scheduled Castos or Scheduled 
Tribes who are also ECOSISSCO . , ansi have com 
pleted an initial period of assignment of five years 
of Military Service as on the crucial date of eligibi 
lity and whose assignment has becm cxtended hovond 
five years and in whose case the Ministry of Defence 
isques a certificate that thev can aonly for civil em 
ployment and that they will he relenged on three 
monthy notice on selection from the date of receipt 
of offor of appointment ; 


12 A candidate must fill the ape limits prescribed : 
provided the upper age limit prescribed will be relaxable ; 


( 1 ) unto a maximum of five voars if a candienio be 

longs to a Scheduled Caste or Scheduled Tribe : 


(x ) upto a maximum of three veare in the case of candi 

dales belonging to Other Backward ( acney who are 
eligihle to avail of reservation applicable to such 
candidates. 


( ii ) upto a maximum of three year if & sandidate is a 

honafide repatriate of Indian origin from Kuwait 
or Trng and has morated to India from any of these 
countries after 15th May, 1990 but before 22nd 
November, 1991 . 


13 . A candidate must possess auch educational and other 
qualifications as may be prescribed . 


( ii) uto a maximum of eight years if a candidate he 

longs to a Scheduled Caste or Scheduled Tribe and 
is also a bonafide repatriate of Indian origin from 


14 . A candidate must watisfy the appointing tuthority that 
his character and antecedents are such as to make him surit 
ablo for appointment to the post or service . 
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23. The Commission shall be informed by the Chairperson 
of action taken on its recommendation in all cases . 


15 . A candidato in whose caso a certificate of eligibility is 
necessary may nevertheless be interviewed and also provi 
sionally appointed , subject to his producing the necessary 
certificate within such time as may bo allowed in this behalf 
by the Commission . 


S . K . CHAKRAVORTY 

Secretary 
Union Public Service Commission 


16 . The decision of the Commission on the 
whether a candidate docs , or does not satisfy the 
menta of regulations 11, 12 . and 13 shall be final, 


question 
requirt 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


17 . The Commission may , in exceptional circumstances , 
relax all or any of the requirements of regulations 11 , 12 and 
13 if it considers it to be in the public interest to do so . 


BUREAU OF POLICE RESEARCH & DEVELOPMENT 


New Delhi-110 003 , the 27th June 1996 


18 . A candidate must be in good mental and bodily health 
und free from any physical defect is likely to interfere wtih 
the discharge of bis duties as an officer of the Council. A 
candidate who (after such physical examination as tho ap 
pointing autobrity may prescribe ) is found not to satisfy those 
requiremcnls shall not be appointed . 


No. 3 /21 / 92 -Adm . I. - Shri Parminder Rai, IPS (HAR : 82 ) 
relinquished charge ay Principal, Central Detective Training 
School, Chandigarh ( BPR & D ) w . e. f. the afternoon of May 
23 , 1996 in pursuance of MHA Dy, No. R -3433 / SS ( ISP ) 
96 dated May 21, 1996 . 


19 . A candidate must, at the time of application , pay such 
feo as the Commission may from time to timo prescribo and 
inust submit such proof of his qualifications as tho Commis 
dion may require . 


R . K . BANDYOPADHYAY 

Jt Assistant Director 


DIRECTORATE GENERAL CRPF 
New Delhi-110003, the 24th June 1996 


20 . Tho particulars of all candidates together with the 
comments of the Commission as respects thosc who are con 
sidered by the Commission suitable for being called for inter 
view shall be sent to the New Delhi Municipal Council for 
comments , if any. The comments shall be taken into con 
sideration in finalising the preliminary selection of the candi 
dates for interview . The Commission shall request New 
Delhi Municipal Council to nominato a person to represent it 
in the Interview Board /Selection Committee , should they 
decide to do so , 


No. 0 .11 -3461 / 93 - CRC . — The President is pleased to accept 
resignation of Dr, Nengklantmang Tonsing, Medical Officer 
(IRLA - 3775 ) of 71 Bn CRPF , due to domestic problems wef 
8 -6 -96 (AN ). He has been struck off strength of the CRPF 
from the same date . 


RC TAYAL 
Asstt. Director (Estt. I) 


21. If the apponiting authority does not accept the advico 
of the Commission , the New Delhi Municipal Council shall 
make a representation to the Commission setting out the 
reasons for not accepting the advice and requesting them to 
reconsider their recommendation . If the appointing authority 
does not accept the advice of the Union Public Service Com 
mission , the New Delhi Municipal Council shall consider he 
issue and refer the mutter to the Ministry of Home Affairs 
alongwith its comments before making a representation to this 
cffect to the Commission . 


DIRECTORATE GENERAL 
CENTRAL INDUSTRIAL SECURITY FORCE 


New Delhi-110 003 , the 2181 June 1996 


22. If the Commission consider that adequate groundo do 
not exist for reconsidering their advice and do not change 
their original advice and the appointing authority is still un 
able to uccept it, tho matter shall be referred to the Central 
Government under Sub -section (2 ) of Section 41. 


No . E - 16014 ( 2 ) / 1 , 90 - Pers- 1. — Consequent upon their re 
employment in CISF in persuance of Government of India 
(Ministry of Home Affairs ) letter No . 1- 45020 / 40 / 95-Pers. II 
dated 29 -02 - 96 , the following officers joined on the dates 
mentioned below in the rank as stated against their names 
for the ensuing 1996 Genoral Election upto 30 - 06 - 96 : 


S . 


Name of the Officer 


Place of Joining 


No. 


Date from Rank of re - 
which re- employment 
employed 
34 


2 


S /Shri 
01. S. R . Yadav 


. 


. 


. 


. 


. 


, 


01 - 06 - 1996 


Asstt. Comdt. CISF Unit KCC 

Khetri (Raj.) 
Commandant CISF Unit PPT 

Paradip (Orrisa ) 


02. U . S. Pattnaik 


. 


. 


. 


. 


. 


. 01-06 -1996 


02 . Their pay will be fixed as per tho oxisting Rules on the subject. 


DR . MAHBOOB ALAM 
Asstt. Inspector General / Pers 


- - - 


- - - 


- 


- - 
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MINISTRY OF LABOUR 

OFILE OF THE COMPTROLIER & AUDITOR GENE 

RAL OF INDIA 
(LABOUR BUREAU 

Nch Delhi- 110002 , the 1st July 1996 
Shimla -171004, the 5th July 1996 

No, 2397 -GF ) / 23 - 91 , KW . - - ) he resignation of Shri R . 
No . 5 / 1 /96 -CP1. - - The All India Consumer Price Index Partbosathy, JA & AS (Direct Reciuit - 22- 7 -79 ) from Govt , 
Number for Indus rial Workers on base : 1982 = 100 increasca 

Service has been inccepted by the Picsident of India with 
by four points to stand 2t 328 ( three hundred und twenty 

cffect from 22 -4 -96 ( A / N ) . 
eight ) for the month of May, 1946 . 

JAGBANS SINGH 
I. S . NEGI 

Officer on Special Daly 
Depuły Director 


UOLLICITATI 


INDIAN AUDIT AND ACCOUNTS DEPARTMENT 


OFFICE OF THE DIRECTOR GENERAL OF AUDIT 

CENTRAL REVENUES 


New Delhi-110002 , the 27th June 1996 


No. Adm . I / O .0 . No. 119, - Conscquent upon his attain 
ing the age of supernnuation Shri K . C . Govil Welfaia 
Officer (s ) of this office will be retiring from the service of 
Govt. of India with effect from the afternoon of 30 -6 - 1996 . 


DEI ARTMENT OF SUPPLY 
DIRECTORATE GENERAL OF SUPPLIAS & DISPOSALS 

( ADMINISTRATION SECTION - )) 

New Delhi-110001, the 14h June 1996 
Nes. A -1 / 11( 8391 / 01.111. — 7by Tre ident is pleased to 
allrow Shii quchon Pin ! Terior of Supplicy , an officer 
hulorrini tv the Invisi o n Service and posted in the 
DGS ( Hondylarteu ) , New Delhi to Letire trom sel vico 
voluulnuly vove kule 48- A ( woli Civil Seivice (Pension ) 
Rules , 197, with effec from the folenon of the 15h June , 
1996 . 

? 1 to sto stand jelieved with thcct from the same dato 
and timg. 


His /Her date of büth is 1- 7 -1938 . 


S 7 . 
ILLEGIBLE 
Director (Admn. ) 


K . MATHIVINAN 

Dy. Director ( Admn. ) 
for Director Geacral of Supplies & Disposal s 


No. Admo. , 0 / 0 96 .- Consequent upon his attaining tla 
Age of superannuation Shri M . L . Narula , Sr , Audit Officer 
of this office will be retiring from the service of Govt. of 
India with effect from the afternoon of 30 -6 - 96 . 

Hi, date of Birth is 24 -6 - 1938 . 


NIINISTRY OF MINES 
INDIAN RUKF LU UF MINES 


Sd 
ILLEGIBLE 
Director (Admn . ) 


Nespur, the 28th June 1996 
No . A - 190111528 ) , 96 -11. 4 . - Chro ih iccomniendution of 
the Union Public Service Commision , the Picsident is pleased 
to approv , the appointnict of Dr 1 , N . Murthy , as Senior 
Mining Gcologist in an officiating cuacity in Indian Bureau 
01 Minen , Nupur w .c , f, the silicznooi of 31- 5 - 96 . 


No. Admin 1 , 0 .0 . No. 123.- longuent upon bio uittain 
ing the age of superannuation Shri R . L . Khuana , Sr. Audit 
Officer of this office will be retiring from the service of Govt. 
of India with affect from the afternoon of 30 -6 - 1996 . 

His date of Birth is 9 -6 - 1938 . 


D . T. RAUT 
Asstt Administrative Officer 

for Controller General 
Indian Bursau of Mines 


Y FLWHINNLINJAWWW TOWN 


Sd /- ILLEGIBLE 
Dircutor ( Admn.) 


OFFICE OF THE ACCOUNTANS GENERAL AUDIT ) T 

ORISSA 


BHABHA ATOMIC RESEARCH CENTRE 

Mumboi-85 , the 21st Suino 1996 
No. PA , 73 ( 3 ) , 96 - R - IV / 505. - Th > President is pleased to 
appoint D Ajay Chauhay ils Scientific Officer Grade SD 
(Medicul ) un adhoc basis in Bhubha Atomic Rcscaich Centre 
for a rerol of it inonths from Junt ] , 1996 ( F / N ) in the 
ucalo of Puly of Rs. 3000 - 100 - 3500 - 125 -4500 / 


Bhubane 11 . 


the 17th Juni 1946 


No . E . O . No . 12 .- - ) n pursuance of 000 No. 206 dated 
22 -05 - 96 communicated vide Meno No. Adm . I ( Au ) 17- 2 / 
Sr. A . 0 . / 505, dated 23- 05 - 96 , Sri M . Kamusva Rao -II, Audit 
Officer has dssumed charges us Senior Audit Officer in the 
scale of pay of Rs. 2200 - 75 -2800 - B - 100 -4000 : - with effect 
from 24- 05 - 46 ( F / N ) . 


R , GANESAN 

Controller 


The 25th June 1996 


The prontotion to Sr. Audit Officer cadre is subject to the 
decision of the Hon ble High Court /Supreme Cout /CAT. 
on the cascs subjudice to the clains of his guiony , 


No, PA / 7317 ) / 96 - R - JV / 574 , - The President is pleased to 
appoint Dri (kum ) Meena ( handulal Sugand as Scientific 
Ollicer Grude ( SD) (Medical) on adhoc basis in Bhubha 
Atomic Reseaich Centre for a period of three monthy from 
June 13 , 1996 ( F / N ) in the scale of pay of Rs. 3000 100 
3500 - 125 -4500 , 


He should exercise hiq option within one morh of his pro 
motion for fixation of pay. 


A . ROY CHOUDHURY 
Sr. Dy. Accountant General/ Admn . 


R . GANESAN 

Controller 


13, 1990 (ASADHA 2, 1913 ) 
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DIPARIMENT U ALONE IN Risi 

Mumbi lui 1939 1940 17h Tue 1 ) ) 
Nly 20 / 1011 ) 23 ( 26 Dil Din id it I IL ! ! to 
appoint Shri P Subb + RIO Ast Personnel Oliicei ( Schle of 
pay Rs 2001 — 3200 ), Gunil Services Orç 11stion kal 
pahkam of th Dupuinient ! Ic11111utive Onicer -UI 
( Sculo or pay Rs 3000 - 4500 / m1 he same unt un choc 
baas tul 11t seriod from 5 -29 , (FN 22 061A / N ) 

RAVIENDRAN 

Und Secv 


N 1 HWM 1721 701671 - Chief F * citive 
Heine Wir Do 1 juin 12 Gurindlal Amratlal 
1392 A ! 1 cotiz He vy Waior Plant Baioda ) 
10 ulic air 1 Assat 1counts Ollic lit ivy Water Plant 

Luudliin hoc bun in the 11 of pay of Rs 2000- 60 
2701 LD73? 00 / vill affect froir 26 w 1996 ( F / N ) to 
56 1995 ( V / N ) 


N P GANLSAN 
lumnistiative Officer 


- 


- - 


Thu 18 Jin J9 ) ) 
Nb 20 29 / 11 / 15 -LCY ? Pujqh it upon placenient 
of his vcrvices on leputi jon ( fostin servi unny (with 
out deputation allowance ) with the Viclear 1 copori 
tioncf Indi Ltd Shri Rty sopol Scientille Olti ( l ) 
Jeluqunud th . chigo of th post of Contjolyi Bhabbu 
Atomic Resarch renli wilaa uilct from in i leinoon of 
6th May 1996 


Nu Rc 11R 

? ! !! 00 - Chief Executive, 
Ik vi titer Branch in mini 1514taat 
cont Oflu hal vy 1 

7 ( 

P ula ) to oficjate as 
I coli Ori H I 1 Plin lc 1017 ) on adhoo 
67 is 1h Cole olri c c 7975 75 7200 CB - 100 3500 / 
ief 25 1 9 ( F / N ) 10 * 600 ( A / N ) 


RAVEENDHAN 

Under Secy 


N P GANESAN 
Admin trotirc Officer 


CENTRAL TOR ADVINOD JECHNOLOGY 


Indula 13301 ? The 21th lun 


1996 


No 20 ( 1 ) 46 CES 27 — The Picsident i pletu tu 
appoint Shu R Ganleun IPOS 119 ) 911 otſicur in the Sky 
Administrative Giach of the Indian Postal Service its Control 
ler in thu Pay Scale o Rs 5900) - 67001 in thic Bhabhi 
Atoinic Rscaich ( + nit 11011thy Mumbai 400 085 of this 
Deptiriment with cllect liom the afternoon of May 6 , 1996, 
for a period of years al until 1lithçi onduis whichiyu Is 
enrlier 


No CAT / 45 - Adm / R - 70712149 - 1h Patyldunt in plesed 
10 ppuill he lo una thu Sunt ſi Ollers / Engineers in 
Lie grade and with effect from the forcioon of the late 
indicated 9110st pich in an officiating capacity in the 
Centre for dyinced Tex histoly Income until further 
oders - 


RAVENOLAN 

Uniti Sec 


Sr 


Name of the Officer 


Scale of Pay RS 


No 


Post 117 
which 
uppatic 


Date of 
appoint 
ment 


ut 


5 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


1 


Shri Yashwant Wavinode 


SO / SC 


12-04-1996 2200- 75 - 2800-EB 

100 -4000 


2 . 


Shri J Aiokiara1 


SO / SD 


15 -04 -1996 


3000 - 100 - 3500 -125 
4500 


3 


Smt Swati Chaudlıqlı 


. 


. 


SO / 


24 - 04 - 1996 


2300 - 100 -2800 


Shri Mohammed Hussein Modi 


SO /C 


03-06 - 1996 


2300 - 100 - 2800 


5. 


Shri Rajesh kumai Balothiya 


SO /SC 


07 -06 - 1990 


2200 - 75 -2800 - EB -I 00 -4000 


6 


Shri Chandiachui Mukherjee 


SO /C 


14 -06 - 1996 


2300 - 100-2800 


CV GOPALAKRISHNAN 
Chief Admn, & Accts Officer 
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Thc 28 .h Juno 1996 


No . CAT / 96 - Adm / R - 80 ( F ) / 2886 . — Director, Centre for 
Advanced Technology, Indore hereby appoints the following 


officials to the grade indicated against each in the Centre 
for Advanced Technology , Indoro with effect from the fore 
noon of February 1, 1996 in an officiating capacity 0 .il 
further orders. 


CC No. 


Name 


Dosgn . 


Scale of Pay 


No. 


Post in 
which 
appointed 


S /Sbri 


1 


2 


3 


4 


5 


ha 


1. 


1096 


BQ Khattak 


SB 


2000 -60 -2300 - EB 
75-3200-100 3500 


2 . 


0201 


Vijay Shukla . 


. 


. 


. 


. 


SAC 


SB 


- do 


0492 


Y . Ramachandra Murthy 


SAC 


SB 


- - do 


0444 


J. Prabhakar Rao 


SB 


- do 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


SAC 
SAC 


5. 


0465 


C . Rajan 


SB 


. - do - - 


S 


-- - - - - - -- - - - - 


C , V . GOPALAKRISHNAN 
Chief Admn, & Accts. Officer 


NUCLIAR FUEL COMPLEX 
Hyderabac -500 062 , the 26th June 1996 


No . NFC , PAR / 2 - 96 / 865. — Deputy Chief Executivc ( A ) , 
NFC appointa Shri M . Prabhakur Rao , Scientific Assistant C 
to officiate us Scientific Officer SB in the scale of pay of 
Rs. 2000 -60 - 2300-EB -75- 3200 - 100 -3500 / - Wic. f. 6 - 2 - 1996 in 
Nuclear Fuel Complex until further orders. 


DIRECTORATE GENERAL OF WORKS 
OFFICE OF THE CHIEF ARCHITEC C-II , CPWD 

New Delhi, the 28th fune 1996 
No . 27 /65 / 91 -CALI ( Estt) / 956 -61, 807. — Shri Shyam Sharan 
Pipil Architect of this office retires from Government service 
on attaining the age of Liporaution with effect from 
30 -6 -96 ( A / N ) (being holiday Suturday & Sunday on 29 -6 -96 
& 30 -6 - 96 ) . 

PARTAP S . NEGI 
Ar. L . O . to Chief Architect -II 


I , Y . PRALALLADI RAO 

Administrative Officer 


Turuth 


Tombo200 . 


INDIRA GANDHI CENTRE FOR ATOMIC RESEARCH 

Kalpakkum , the 27th June 1996 
No. IGCAR /PF /5705 / 96 - R / 519 - - Ihe President is pleased 
to appoint Shrri Neelkamal Priyadarshi asi Scientific Officer 
SC in Indira Gandhi Centre for Atomic Research , Kalpak 
kam in a temporary cupacity with effect from 28 - 5 -06 ( F / N ) 
until further orders . 

T. S . NARAYANAN 
Chief Administrative Officer 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

(DEPARTMENT OF COMPANY AFFAIRS ) 
OFFICE OF THE REGISTRAR OF COMPANIES 
In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M / s . Standard Powor Distributors Pvt . Ltd . 


Pondicherry, the 25th June 1996 


No. 560 / 914 560 ( 3 ) / 96 . - Notice is hereby given pursuant 
10 sub - section ( 3 ) of section 560 of the Companies Act, 
1956 , thut at the expiration of three dionths from the dato 
horeof the name of M / s . Standard Power Distributors Pvt . 
Limited unless causo is shown to the contrary will be sruck 
off the register and the said company will be dissolved , 


MINISTRY OF WATER RESOURCES 


HEADQUARTER OFFICE 
(CENTRAL GROUND WATER BOARD ) 


Faridabad , the 7th June 1996 


V . SELVARAJ 
Registrar of Companies 

Pondicherry 


No. 3- 1081, 96 -Engg . (Esll ) . - On the recommendation of 
the DPC Shri R . K . Malik , STA ( M ) is appointed to the 
post of Asstt. Engineer , GCS (Group- B ) (Gazetted ) in the 
pay scale of Rs. 2000 -60 -2300 - £B -75 -3200 - 100 - 3500 / - in the 
Central Ground Water Board on temporary basis with effect 
from 7 - 5 - 96 ( F / N ) . 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M / 9 . BRL Serna Embroidery Pvt. Ltd . 

Now Delhi, the 27th Juno 1996 
No. 560 / 55-57623 / 5675. - Notice is hereby given pursuant 
to sub -section ( 3 ) of section 560 of the Companlos Act , 


I. L . BHATIA 
Dircetor (Admn.) 
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1956 , that at the expiration of bree months from the ante 
hereof the paine of M / s. LR Serma Embroidery Private 
Limited unloss cause is shown to the contrary will be struck 
off the register and the said company will be dissolved , 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 
M /s . Cviranjiy Diagnostic Private Limited 

New Delhi, the 27th June 1996 
No. 560 / 22031 / 5954, - - Notice is beriby given pursuant 
to sul - axtion ( 3 ) of suction 560) of the Companies Act , 
1956 , that at the expiration of threp months from the date 
hereof the name of M / s . Chiranjiv Diugnostic Private 
Limited unless cause is shown to the contrary will be struck 
at the terrister und 11 : suid company will be dissolved . 


H . S . BAWA 
Asstt. Registrar of Companies 

Delhi & Haryana 


in the matter of the Companies Act, 1956 anil of 

M /H . Sharii Woollen Mills Put It 


H . S . BAWA 
Asett . Regist1:11 of Companies 

Delhi & Hani yana 


New Delhi, the 27th June 1996 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M « , Sthani India Textile Mills Limited 


No . 560 /25508 5672. - Notice is horrby givin pursuant 
to sub -section ( 3 ) of section 561) of the Cornpanies Act, 
1956 , that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M / s . Bharti Woollan Milli Private 
Limited unless cause is shown in the crmtruy vill 91cki 
of the register and then suid company will be di -olved , 


Kanpur , the 26th June 1996 


H . S . BAWA 
Asutt . Register of Compunies 

Delhi & Haiyan 


No . 9406 /LC.- - Notice is hereby given pursuant to sub 
section ( 3 ) of Section 360 of the Companies Act , 1956 that 
at the expiration of three months from the date hereof the 
name of M / 8 . Sahara Inilia Textile Mills Limited unlegg 
cause is shown to the contrary will the struck off the Regis 
tor and the said company will be dissolved . 

R , D . KUREEL 
Registrar of Companies. UP 

Kanpur 


In the matter of the Companies Act, 1936 and of 

M / s . Jupiter Lahorntories ( India ) Ltd . 


New Delhi, the 27th June 1996 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M / s Sahara Printers Limited 


No . 360 / 9797 / 5669. - Notice ia hereby riven pursuant 
to th -enntion ( 3 ) of clim 560 of the Companies Act, 
1944 thnt at the expiration of three months from the date 
herent the name of M / s Junior Laborat vries ( Tortial 
Limited unless current is shown to the contoisy will lo struck 
off the register and the said comply will be clişsolved , 


Kanpur, the 26th June 1996 
No. 13114 /TC . - Notico is horsehv olven pursuant to 416 
gection ( 3 ) of Section 560 of the Crimpanies Art. 195ñ that 
at the expiration of three months from the date hereof the 
nam of M / s . Sahara Printers Limited, unlegu oguce is 
shown in the contrary will be strick off the Register and the 
said company will he disvolved . 

R . D . KURRFL 
Registrar of Compaules , UP 

Karmir 


H . S . BAWA 
Asstt . Realati ar of Companles 

Delhi & Haryana 


In the mutter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s . Ch1n111. Pipx Private It ! 
New Delhi lilie 27th Sofio 1996 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 
M / 9 Sahara India Publications Private Limited 

Kanpur, the 26th June 1996 


No 560 127188 / 5660.- - Notic, ia haby riven disguant 
to h -uctiou ( 3 ) of 3ction 560 of the romanning Act , 
1956 that at the expiration of three months froni thr date 
harrof the name of M ! Chanana Pins Private 
Limited unles cause it shown to the contrary will he strick 
off the register and the said company will be dissolved . 


No. 13115 / LC . - - Notice is hereby given pursuant to sub 
section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Art 1956 that 
at tho expiration of three months from the date hercof the 
name of Mi s Sahara India Publications Private Limited . un 
loss cause is shown to the contruny will be stuck off the 
Register and the said company will be dissolved . 


H . S . BAWA 
Asstt. Registrar of Companies 

Delhi & Huvana 


R . D , KUREEL 
Registrar of Companies, UP 

Kanpur 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M /s Mittal Packaging Piiva e Limitod 

Kanpur, the 26th June 1996 


In the matter of the Compwies Act, 1936 and of 
M ) . Chanana Builders and Promotors Pvt. Ltd . 

New Delhi, the 27th June 1996 
No . 560 / 24741 / 5662. - Notice is hereby given pursuant 
to sub - scction ( 3 ) of section 560 of the Communics Act , 
1956 . that at the expiration of the months from the date 
herPof the name of M / s. rhany Buildei , 01 Puono - or s Pyt. 
Limited unless cause is shown to the condity will be struck 
off the register and the said company will be lissolved , 


No . 10257 / LC . - -Notico is hereby given pursuant to gub 
section ( 3 ) of Section 360 of the Companies Act, 1956 that 
at the expiration of three months from the date hereof the 
nainc of M / Mittal Packaging Private Limited , unless causo 
in shown to the contrary , will be strick cf the Register and 
the said company will be dissolved . 


H . S. BAWA 
Asstt . Registros of Companies 

Delhi R Нягули 


R . D . KUREEI, 
Registrar of Companies , UP 

Kanpur 


- 


- 


- - 


17 1996 ( ASADHA 22 , 1918 ) [PART III — SEC . 1 
- = -- - -- -- 
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M / s Aravali Ceraciafty Private Limited 
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In the matter of the Companies Act, 1956 and of 
M / 4 GBV, FINAN Company Private Limited 

Kanpur, the 26th June 1996 
No 10219 / LL - Notne i hort by Phion pursuant to sub 
section ( 3 ) of Section 561) of the Contries Act, 1956 that 
at tho cxpilation of ice onths I oni ha dato hercof the 
name of Mis G B . V . Finance Company Privalle lin loc 
unless couse is hown to the curly , w ll be 141 . Ke 
Register unn tiim said company will be lissolved 

R . D . KURIEL 
Rc" 122 us Como lle U . P 

Kanpur 


I upur- 302 001, the 20th June 1996 
No, STAT /3140 - -Notice is hereby given pulsuant to 
suh - section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 1936 , 
th n the expira11on of thre , non14 frem the wate hereof 
tho itne of M / Aravili Cerucalits Private Limi ed , unlent 
Cause is shown to the contidry , will be struck -off from the 
Register of Companies on the quid company will be dis 
solved . 

DK. Gupta 
Registrar of Companies 

Rajasthan , Jalpur 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M / s Hapui Motor Finance Private Limited 


In the matter of the Companies Act , 1956 and of 
M / S Ravi Fisheries ( Erstern ) Private Lim ted 


Cuttack , the 28th June 1996 


Kanpui, the 26th June 1996 
No . 10227 / [ C -- Nulice im heieby given pursuant to sub 
section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 1936 that 
at the extira ,1011 of 1hiee months from the date hercof the 
name of M . Hapur Moto Firiner Pilote liniitast unle . 
Culise is shown to the intrary ullir luck of the use 
and the said company will be dissolved 

R . D . KURFEL, 
Regist1:11 If cronipinian U . P 

Капри 


No. 7 $ / 826 / 560 / 96 -647 ( 2 ) -- Notice is hereby given 
minuint 10 have ion ( 3 ) D ! Section 560 of hr romanies 

Act , 1956 that at the expiration of three monthy from the 
klale hereof the time of MI RIN Fi heries ( Erein ) Private 
I mited unlos cielo houn to the operar 11B ruck 
off the Registci and the said Company will be dissolved . 

A . SAMANTARAI 
Registrar of Companies 

Orissa 


In the matter of the Companics Act, 1956 and of 

M /4 Ashutosh Electrocleg Private Limited 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M . Pris Hotel Private Limited 


Kanpur, the 26th June 1996 
No. 6166 LC Notive is heirhu niven plinsuunt to sub 
section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 1956 thal 
at the expiation of twee months from the late hereof the 
name of M / s Ashutosh Tlectrodes Private Limited , unless 
ciuse is shown the contaty w 11 bestuck ofl 1108 Rei 
and the said company will be dissolved . 


Cuttack , the 28th June 1996 
No. TS / 1001 / 560 / 96 - 646 ( 2 ). - Noties 19 hereby given 
Dilunot 10 176 Section 131 of gratiron 560 of the cominies 
Act, 1956 that at the expiration of the months from the 
Hal- hereof the name of M / s Hotel Sinki P , 

ve limited 
unos cluse in how to the contrally will be hunk o lho 
Rezi ci and the y ? company will be dowwolved 

A . SAMANTARAT 
Registrar of Companic 

Origen 


RD KUREEL 
Rcfistrar of Companics, Up 

Kannur 


In the matter of the Companics Act, 1956 and of 

M / S R : Poly Cools Private Limited 


In the matter of the Companies Act, 1956 und or 

MA Hotel Gokol Private limited 


7 HUAJ 


Kanp : ir , the 26th June 1996 


No. 1655211 - - Trste h o orn 171117 , b 
section ( 3 ) of Scion 569 of the Companics Art 1956 that 
at the expiration of the months from the date rereof the 
name of M / s Rex Poly Coin Private Limited unless C450 
is shown to the con - 1V W I heitu siff the Pov * ur ord 
the said company will be dissolved 


ruttark, the 28117 June 1996 
No TS / 1016 / 560 / 96 -645 ( 2 ) - -Notice 18 hereby given 
priyuant to 8116 -Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies 
Act . 1956 that at the expiration of three months from the 
ditch cotille nime of M / Hotel Gol 1 Piivate Tim ed un 
To Clin shown to the contrary will be stuck off the 
Register and the sin comnany will be divolved 


R . D . KUREEL 
Registrar of Companies, U . P . 

Kanpur 


A SAMANTARAI 
Registrar of Companios 

Orista 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

Mis SK, Holdings Private Limited 


In the matter of tho Companies Act, 1956 and of 

M . Ea tern Commerce Private limited 


Kanpur, the 26th June 1996 
N 109311 V tipis brother inn 111int fib 
section ( 3 ) of Section 560) uf the Conranies Act, 1956 tlat 
at tho erdiration of three months from the dute hei cof the 
name of M /s S . K T dit se Fruite limitel, une cause 
- hwn the one ini 11 . 7! Im 1 . . . po the m e ! 
the sa d company vill lie dannlvert . 


Cuttack , the 28th Tunc 1996 
No. TS4889R3560 / 96 -644 ( 2 ). — Notico is hereby given 
Durcunn to lb - section ( 3 ) of Section 560 of the ompanies 
Art 1959 that at the expir in of thre / months from the 
11747 hic of the nun - of M5 Fastern ComiCC Private 
Limited , unless cavSO is shown to the contrary will be struck 
off the Register and the said company will be dissolved. 


R . D . KUNCEL 
Registrar of Companies UP 

Kanpur 


A . SAMANIARAI 
Registrar of Companicy 

Orissa 
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In the matter of the Companies Act, 1996 and of 

UNION PUBLIC SERVICE COMMISSION 
M / A . Nirsa Knitting Mills Private Limited 

NOTICE 
Calcuttu , the 24th June 1996 

S. Os / STENOGRAPHERS (GRADE B /GRADE - 1 ) 

LIMITED DEPARTMENTAL COMPETITIVE 
No. 30352 / 560 ( 3 ) -- Notice is hereby given pursuant to 

EXAMINATION , 1996 
Sub - Section ( 3 ) of the Section 560 of the Companics Act 
1956, that at the expiration of three months from the date 

New Delhi, the 13th July 1996 
hereof the name of M / s. Nirsa Koiting Mills Private 

No. F . 9 / 2 / 96 -EI( B ) . - A combined Limited Departmen 
Limited , unless cau4 is showu to the contrary , will he struck 

tal Competitive Examination for additions in the Select List 
off the Register and the said company will be dissolved . 

for the Section Officers Grade and Stenographers Grade- 1/ 

Grade B of the Services mentioned in para 2 below will be 
R . L . SARASWAT 

held by the Union Public Service Commission commencing 
Adui. Registrar of Companies 

on tho 20th December 1996 at BOMBAY , CALCUTTA , 
West Bongal 

DELHI, MADRAS and NAGPUR in accordanco with the 
Rules published by the Department of Personnel and Train 
ing in the Gazette of India dated the 13th July , 1996 , 


In the matter of the Companies Act , 1956 and of 
M / 8 . Space- Tech Engineering Construction Pvt. Ltd 


Calcutta , the 24th June 1996 


THE CENTRES AND THE DATES OF HOLDING 
THE EXAMINATION AS MENTIONED ABOVE ARE 
LIABLE TO BE CHANGED AT THE DISCRETION OF 
THE COMMISSIONI WHILE EVERY EFFORT WILL BE 
MADE TO ALLOT THE CANDIDATES TO THE CEN 
TRE TO THEIR CHOICE FOR EXAMINATION , THE 
COMMISSION MAY AT THEIR DISCRETION . ALLOT 
A DIFFERENT CENTRE TO A CANDIDATE WHEN 
CIRCUMSTANCES SO WARRANT. CANDIDATES AD 
MITTED TO THE EXAMINATION WILL BE INFORM 
ED OF THE TIME TABLE AND PLACE OR PLACES OF 
EXAMINATION . 


No. 379091560 ( 3 ),- -Notice is hereby given pursuant to 
Sat Section ( 3 ) of the Section 560 of the Companies Act 
1956 , that at the expiration of three months from the date 
hor of the name of M / s. Space - Tech Engineering Cons 
truction Private Limited , unless cause is shown to the con 
tary , will be struck off the Register and tho said company 
will be dissolvad . 


2 . The Services (o which recruitment is to bo made On 
the results of the examination and the approximate pumbot 
of vacancies in thoso Services are given helow : 


R . L . SARASWAT 
Addi. Registrar of Companies 

West Bengal 


Category 1 
Cection Officers Grado 
of the Central Socretariat 
Servico 


In the matter of the Companies Act , 1956 and of 

M / 8 . S . M . Engneering Private Limitod . 


Category II 
Soction Officon Grade 
( Integrated Grade IT & 
III ) of the General Cadre 
of the Indian Foreign 
Service , Branch B * 


Calcutta , the 24th June 1996 


No. 30049 / 560 ( 3 ) . - Notico is hereby given pursuant to 
Sub Section ( 3 ) of the Section 560 of the Compan ęs Act 
1956 , that at the expiration of three months from the dato 
hereof tho Dame of M / s . S , M , Engineering Private 
Linaltod , unless cause is shown to he contrary , will be struck 
of the Register and tho said company will be dissolved . 


Action 


Category II 


Section Officers Grado 
of the Railway Board 
Secretariat Service . 


Category III 

5 (includes 1 vacancy 
reserved for Schoduled 
Castc candidates ) 


R . L . SARASWAT 
Addi, Registrar of Companies 

West Bengal 


Category IV 
Gracho A & B merged 
of the Central Secretariat 
Stonographers Service . 

Category V 
Grade I of the Steno 
graphers cadre of the 
Indian Foreign Servico 
Branch B , 


INOOME- TAX APPELLATE TRIBUNAL 


Mumbai- 400 020 , the 27th Juno 1996 


Category VI 


No. F . 48 -Ad (AT ) / 1996 - 97 , - Shri Mohammed Irfun , 
Doputy Manager , in the office of the National Small Industris 
o Corporation Ltd ., TA Governmont of India Enterpries) , 
NF / 0 / 2 , Nehru Place , Tonk Road , Jaipur- 302 013 , is 
appointed to officiate as Assistant Registrar . Income-tax 
Appellate Tribunal, Jabalpur Bench Jabalpur in a temporry 
capacity with effect from the afternoon of 10th May , 1996 
until further orders in the scale of Rs. 2000 -60 - 2300 -EB - 75 
3200 - 100- 3500 / 


Grade A & B merged 
of the Armed Forces 
Head - uarters Steno 
graphers Service . 


14 ( includes 2 vacan 
cies reserved for 
Scheduled Castes candi 
dates and 1 reserved for 
Scheduled Tribe candi 


da . e ) 


Sbri Mohammad Irfan will be on proba ion for two years 
with effect from the afternoon of 10th May, 1996 , 


Category 
Grade B of the Railway 
Board Secretariat Steno 
graphers Service . 


VII 

17 (includes 3 vacancies 
reserved for Schedred 
Caste candidates and 
1 rerved for Schedul 
ed Tribe candidates ) 


T . V . RAJAGOPALA 

President. 
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- 


- 


applications delivered to any other 
Commission , 


functionary 


of 


the 


Catogory VIII 
Section Officers Grade of 
the Intelligence Bureau , 

The abovo numbers are liable to alteration , 
* Vacancies not yet intimated by Government. 

3 . A candidate who is eligible for two Categories of Ser 
vices ( c. f. Rule 3 ) and wishes to compete for both , needl 
stod in only one application . 


NOTE II : Applications received through Couriers ar 
Courier Services of any typo shall be treated an having been 
received by hand at the Commission s Counter. 


6 . If any candidate who took the S .Os Stenographers 
(Grade B /Grade -I ) Limited Departmental Competitivo 
Examination , 1995 wishes to apply for admission to this 
examination, he must submit his application so as to reach 
the Commission s office by the prescribed date without walt 
ing for the result of the 1995 examination . 


N . B . Candidates must indicate clearly in their applications 
the Category /Categories for which they are competing , 
Candidates competing for Two Categories should specify i 
their applications the two Categories in the order of pre 
forence . No request for addition / alteration in the prefer 
ances already indicated by a candidate in his application will 
be entertaiacd by the Commission , 


7 . NO REQUEST FOR WII HDRAWAL OF CAND 
DATURE RECEIVED FROM A CANDIDATE. AFTER 
HE HAS SUBMITTED HIS APPLICATION WILL BF 
ENTERTAINED UNDER ANY CIRCUMSTANCES , 


R . L . SIDHU 

Doputy Secretary 
Union Public Service Common 


4 . A candidate sceking admission to the examination 
must apply to the Secretary . Union Public Service Commis 
sion , Dholpur House , New Delhi-110011, on the prescribed 
form of application . The proscribod form of application and 
full particulars of the examination are obtainable from the 
Commission by post on payment of Rs. 2 . 00 (Rs, two only ) 
which should be remitted to the Socretary . Union Public 
Sorvido Commission , Dholpur House , Now Delhi- 110011 , by 
Money Order or by Crossed Indian Postal Order payable to 
the Secretary , Union Public Service Commission , at New 
Delhi General Post Office . Cheques or currency notes will 
not be accepted in lieu of Money Orders / Postal Orders . 
The forms can also be obtained on cash payment at the 
counter in the Commission s office . The amount of Rs 2 .00 
win In no case be refunded . 


ANNEXURE 
Instruction to Candidates 


NOTE : - Candidates are warned that they must submit 
their applications on the printed for prescribed for the 
S .Og / Stenographors (Grade B /Grade- I ) Limited Depart 
mental Competitive Examination . 1996 . Applications lon 
forms other than the one prescribed for the S .Os / Steno 
graphors (Grade B /Grade- 1) Limited Departmental Com 
potitive Examination , 1996 will not be entertained . 


1 . Before filling in the application form , the candidates 
should consult tbc Notice and Rules carefully to col 
they arç eligible. The conditions prescribed cannot be 
relaxed . 

BEFORE SUBMITTING THE APPLICATION THE 
CANDIDATE MUST SELECT FINALLY FROM AMONG 
THE CENTRES GIVEN IN PARAGRAPH 1 OF THE 
NOTICE , THE PLACE AT WHICH HE WISHES TO 
APPEAR FOR THE EXAMINATION . IF ANY CAN 
DIDATE , APPEARS AT A CENTRE OTHER THAN THE 
ONE INDICATED BY THE COMMISSION IN THE 
ADMISSION CERTIFICATE , THE PAPERS OF SUCH 
A CANDIDATE WILL NOT BE VALUED , AND HIS 
CANDIDATURE WILL BE LIABLE TO CANCELLA 
TION 


3 . LAST DATE FOR RECEIPT OF APPLICATIONS : 


( 1 ) The completed application form must reach thc Socrc 
tary . Union Public Service Commission . Dholpur House , 
New Delhi-110011 on or before 9th September, 1996 . 


(11 ) In respect of applications received only by post ( by 
post ) from the candidates residing in Agam , Mechalaya , 
Arunachal Pradesh , Mizoram , Manipur , Nagaland . Tripura . 
Sikkim , Jammu & Kashmir , Lahaul and Spiti District and 
Pangi Sub -Division of Chamba District of Himachal Pra 
desh , Andaman and Nicobar Islands or Lakshadweep or 
abroad , the last date for receipt of applications is 16th Sep 
tember , 1996 . The benefit of extended time will be avail 
able only in respect of applications received by Post 
from the above mentioned areas / regions. In the cases of 
applications received by hand or through courier service, 
benefit of extended time will not be availablo regardless of 
the place of residence of the applicant. 


Candidates wbo are claiming the benefit of extended time 
should clearly indicate in their aldress in the relevant 
column of the application form , the name of tho particular 
area or region ( c . g . Assam . Meghalava , J & K etc. ) from 
where they have posted their application . In case they 
fail to do so , tho bonefit of extended time will not the 
allowed to them . 


Candidates should note that no request for change of 
centro will normally be granted . When a candidate , how 
cver , dcaires a chango in contro from the one be bad 
indicated in his application form for thọ Examination , he 
must send a letter addressed to the Secretary . Union Ppblic 
Service Commission giving full justification as to why he 
desires a change in centre . Such requests will be considered 
on merits but roquesta received after 9th October , 1996 will 
not be entertained under any cicumstances . 

2 . Tho Application form , and the acknowledgement card 
must be completed in the candidate s own hanılwriting in ink 
Or with ball-point pen . No column of the application should 
be left blank. An application which is incomplete or 18 
wrongly filled in will be rejected . No representat on on 
correspondenco regarding such rejection shall be entertained 
under any circumstances . 

Tho candidates applying for the examination should en 
SUTO that they fulfill all the eligibili: y conditions for admis 
sion to the Examination . Their admission at all the stages 
of examination for which they are aclmitied by the Com 
mission viz . Written Exam nation and Evaluating of 
service record will be purely provisional, subjeot to 
their satisfying the prescribed eligibility conditions. If 
on verification at any time before or af er tho Written 
Examination or Evaluation of service record , it is 
found that they do not fulfil any of the eligibility condilons, 
thcir candidature for the cxamination will be cancelled by 
tho Commission . 

Candidates admitted to tho cxamination will be sent an 
olher copy of Attendance Sheet ( Suoni one ) alonow th their 
Admission Certificates permitting them to take the exámina 
tion . They will he realiteit to hit their Attendance Sheet 
ulon with the Admission Certificate to their examination 
centre after filling up the columns of the Attendance Sheet 
and affixing thereon icony of their photonsanto identin to 
the onr pusted on the annlication form , Canididate wihn do 
not bring the Admission Certificate and the Attendance Sheet 


NOTE I : Candidate should cleotiv pote lhat the Con 
mission will in no case be responsible for non - receipt of 
their application or anv dolav in receipt thereof on any 
account whatsoever. No application received after the 
prescribed lant date will be entertained inder any circums 
tanres and all the late anplications will be summarily 
rejected . They should therefore ensure that their appli 
catione reach the Commission s Office on or before the 
prescribed last date , 


NOTE II : Candidates can also deliver their appilcatlons 
prsoonally at the Commission s counter against proper 
roceipt. The Commission will not be responsible for the 


- 


- 


- 


- 


- 
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(Eboond one ) , an duly filled in , with a way of photograph 5 . The fact that an application form has been supplied on 
Exod thereon , will not be allowed to appear at with exami A certain date will not be accepted 29 an excuse for the lato 
M . Photocopies of the photograph aro not acceptable . bybmission of an application. The supply of an application 

form does not ipso facto make the receiver el. gible for almis 

sion to the examination , 
A candidato appearing at the examination should also 

with him an extra copy of the photograph similar to 
the ano affixed on the application form to the examination 

6 . Every application including late one, received in the 
Commission s Office is acknowledged , and Application Roga . 

No . is issued to the candidate in tokon of receipt of his 
Candidates should note that only Intc , pational form of application. If & candidate does not receive an acknowledco 
Indian numerals are to be used while filling up the applica 

ment of his application within a month from the 12gt date 
thlon form . They should take special care that the entrica prescribed for receipt of application for the examination , he 
made in the application form should be clear and legible should at once contact the Commission for tho acknowledge 
Io Caso there are any illegible or misleading entries , tho 

ment. 
Candidatce will be responsible for tho confusion and the 
Ambiguity caused in intcrproting such entrice 

The fact that the Application Regn . No, has been ingued 

to the candidates does not ipso facto mean that the applica 
Candidates should further noto that no correspondence 

tion is completo in all respects and has been accopted by tho 
will be entertained by the Commission from them to change 

Commission. 
Hoy of tho entries made in the application form . As the 
application forms are processed by a computerised system , 
they should take special care to fill up the application form 

7 . Every candidate for this oxamination will be informed 
Correctly . 

at carliest possible datc of tho result of his application . 

Admission certificates , indicating the Roll Nos , will be 
A candidato must submit his application through the Head 

issued to the candidates who are admitted to the examina 
of his Dopartment or Head of Office concerned who will 

tion . If any candidate does not receive his admission certi 
Vority the relevant ontrics and complete the endorsement at 

ficate or any other communication regarding his candidature 
Qc and of the application form and forward it to the com 

for the examination one month before the commencement 

of the examination , he should at once contact the Commia 
Ugglon . 

sion . On receipt of such 4 communication , Admissioni 

Certificate or a duplicato copy thereof will be issued to the 
3 . A candidate must send the following documents with admitted candidate . In case no communication is received 
Li application - 

in the Commission s office from tho candidate regarding 
non -receipt of his admission certificate atleast three weeks 

hefore the examination , he himself will be solely responsible 
( 1) Two copies of photograph . - A candidate must sub 

for non -seceipt of his admission certificate. No candidato 
mit two identical copies of his recent paarport size 

will be allowed to take the examination unless he holds a 
( 5 cm . x 7 cm . approx. ) photograph, onc of which 

cortificate of admission for the cxamination . The Roll No . 
should be pasted on the firet page of the applica 

indicated in the Admission Certilicates issued to the admitted 
tion form and the other copy on the Attendance 

candidates will he the same as the Application Registration 
Sheel in the spice provided therein . Each copy 

No. already communicated to them in their Acknowledge 
of the photograph should he signed in ink on the 

ment Cards . 
front by the candidate . 


Candidatos sio warned that if an application is 
not accompanied by copies of photograph , it will 
be rejected and no Appeal against its rejection will 
be entertained 


8 . Candidates are not cntitled to ieceive any Travelting 
Allowance from the Tinion Public Service Commission for 
attending the examination . 


In addition , candidates should keep ready with 
them one more copy of their passport size photo 
graph identical to the one pasted on the applica 
tion form for being affixed on another copy of 
Atten : lanco Sheet which will later he sent hy the 
Commission 10 the admitted candidates alongwith 
their admisiin certificates 


9 Cominunirations regaline Anplications. — ALL COM 
MUNICATIONS IN RESPECT OF AN APPT ICATION 
SHOULD RE ADDRESSED TO THE SECRETARY , 
UNION PUBLIC SERVICE COMMISSION DHOLPUR 
HOUSE SHAHIAHAN ROAD NEW DELHT-110011 AND 
SHOULD INVARIABLY CONTAIN THE FOLLOWING 
PARTICULARS . 


( 1 ) NAME OF EXAMINATION , 


( ü ) Two self- addi essed unslamped good quality en 

velopes of size approximately 11. 5 CMA. i 27.5 cms. 
Tho candidate should write ncatly his complete 
postal address i.c . his Name, Houşo No., Ward No. 
Mohalla ctc. on the envelopes. In case where 
House No. is not thore . the candidato should write 
his own full name followed by his father s name 
with postal address 


(2 ) MONTH AND YEAR OF EXAMINATION , 


( 3 ) APPLICATION REGN . NO . /ROLL NUMBER 

OR THE DATE OF BIRTH OF CANDIDATE 
(IF APPLICATION REGN . NO . / ROLI, NUM 
BER HAS NOT BEEN COMMUNICATED ) , 


( li ) Attendance sheet (attached with 

form ) July filled in . 


the 


application 


4 . Candidates are warned that they should not furnish any 
particulare that are false Or Ayppress any material informa 
tion in filling in the application form . 


( 4 ) NAME OF CANDIDATE ( IN FULL AND IN 

BLOCK CAPITAIS ), AND 


( 5 ) POSTAL ADDRESS 45 GIVEN IN THE APPLI 

CATION 


Candidates 310 also warned that they should in no case 
correct or alter or otherwise tamper with any ontry in H 
documont or its copy , submitter hy them nor should they 
gubmit a tampered / fabricated document. If there is any in 
accuracy or any discrepancy between two or more such docu 
ments or its conirs, an explanation regarding the discrepancy 
may bo submitted . 


N .B . ( 1) – COMMUNICATIONS NOT CONTAINING 
THE ABOVE PARTICULARS MAY NOT BE ATTENDED 
TO . 
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N . B . (2 ) — IF A LETTER / COMMUNICATION IS RE 
CEIVED FROM A CANDIDATE AFTER AN EXAMI 
NATION HAS BEEN HELD AND IT DOES NOT GIVE 
HIS FULL NAME AND ROLL NUMBER (IT WIT L - BE 
IGNORED AND NO ACTION WILL BE TAKEN 
THEREON . 


ADDRESS STATED IN HIS APPLICATION ARE RE 
DIRECIED , IF NECESSARY, CHANGE IN ADDRESS 
SHOULD BE COMMUNICATED TO THE COMMISSION 
AT THE EARLIEST OPPORTUNITY ALONG WITH TWO 
SELF ADDRESSED UNSTAMPED ENVELOPES OF 11.5 
CMS X 27 . 9 CMS. SIZE , GIVING THE PARTICULARS 
MENTIONED IN PARAGRAPH 9 ABOVE . ALTHOUGH 
THE COMMISSION MAKE EVERY EFFORT TO TAKE 
ACCOUNT OF SUCH CHANGES THEY CANNOT AC 
CEPT ANY RESPONSIBILITY IN THE MATTER . 


10 . Chang in Address. - - ^ CANDIDATE MUST SEE 
THAT COMMUNICATIONS SENT TO HIM AT THE 
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